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Участники 
программы 

Администрация Грязовецкого муниципального района 
Управление финансов Грязовецкого муниципального района 
Управление по имущественным и земельным отношениям 
Грязовецкого муниципального района 

Контрольно-счетная палата Грязовецкого муниципального района 

Подпрограммы 
муниципальной 
программы 

Подпрограмма 1 «Развитие общего и дополнительного образова-
ния детей»; 

Подпрограмма 2 «Реализация молодежной политики»;  

Подпрограмма 3 «Развитие системы отдыха детей, их оздоровле-
ния и занятости». 

Цель 
муниципальной 
программы 

 

Обеспечение доступности и равных возможностей получения 
качественного образования и создание условий для успешной 
социализации и эффективной самореализации детей и молоде-
жи, а также обеспечения их отдыха, оздоровления и занятости 

Задачи 
муниципальной 
программы 

- обеспечение доступности качественного общего образования; 
-модернизация содержания образования и образовательной сре-
ды в соответствии с федеральными государственными образова-
тельными стандартами (далее - ФГОС) и национальной образова-
тельной  инициативой "Наша новая школа"; 

- совершенствование системы дополнительного образования де-

тей; 

- создание условий для успешной социализации детей и молоде-

жи через  включение их в социально-экономическую, политиче-

скую и культурную жизнь района;  

- обеспечение отдыха, оздоровления и занятости детей. 

Целевые показатели 
(индикаторы) 
муниципальной 
программы 

 

- доля муниципальных общеобразовательных учреждений, соот-
ветствующих современным требованиям обучения, в общем ко-
личестве муниципальных общеобразовательных учреждений;   

- отношение численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, получа-
ющих дошкольное образование в текущем году, к сумме числен-
ности детей в возрасте от 3 до 7 лет, получающих дошкольное об-
разование в текущем году и численности детей в возрасте от 3 до 
7 лет, находящихся в очереди на получение в текущем году до-
школьного образования; 



 2 

- доля школьников, обучающихся по ФГОС, в общей численности 
школьников;  

- доля детей в возрасте 5-18 лет, получающих услуги по дополни-
тельному образованию в организациях различной организацион-
но-правовой формы и формы собственности, в общей численно-
сти детей данной возрастной группы; 

доля детей, охваченных мероприятиями муниципального, регио-
нального,  всероссийского уровней, в общей численности детей в 
возрасте от 7 до 15 лет; 

- количество молодых людей в возрасте 14-35 лет, принимающих 
участие в районных и областных мероприятиях и проектах в 
сфере молодежной политики; 

- доля детей в возрасте от 6 до 18 лет, охваченных всеми форма-
ми отдыха, оздоровления и занятости от общего числа детей в 
возрасте от 6 до 18 лет, проживающих на территории района. 

Сроки реализации 
муниципальной 
программы 

2015 - 2017 годы 

 

 

Объемы бюджетных 
ассигнований 
муниципальной 
программы 

объем бюджетных ассигнований на реализацию муниципальной 
программы за счет средств   бюджета района - 1 165 125,00 
тыс. руб., в том числе по годам                                     

2015 год – 386 139,9 тыс. руб.,  

2016 год – 392 307,1 тыс. руб., 

2017 год – 386 678,0 тыс. руб. 

Ожидаемые 
результаты 
реализации 
муниципальной 
программы 

- увеличение доли муниципальных общеобразовательных учре-
ждений, соответствующих современным требованиям обучения, 
в общем количестве муниципальных общеобразовательных учре-
ждений  с 61,1% в 2013 году до 88,7% в 2017 году; 

- достижение соотношения численности детей в возрасте от 3 до 
7 лет, получающих дошкольное образование в текущем году, к 
сумме численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, получающих 
дошкольное образование в текущем году и численности детей в 
возрасте от 3 до 7 лет, находящихся в очереди на получение в те-
кущем году дошкольного образования, до 100%; 

- увеличение доли школьников, обучающихся по ФГОС, в общей  
численности школьников  с 31%  2013 году до 83,8% в 2017 году; 

- увеличение доли детей в возрасте 5-18 лет, получающих услуги 
по дополнительному образованию в организациях различной ор-
ганизационно-правовой формы и формы собственности, в общей 
численности детей данной возрастной группы с 52,2% в 2013 го-
ду до 75% в 2017 году; 

- увеличение доли детей, охваченных мероприятиями муници-
пального, регионального,  всероссийского уровней, в общей чис-
ленности детей в возрасте от 7 до 15 лет с 58% в 2013 году до 
75% в 2017 году; 

- увеличение количества молодых людей в возрасте 14-35 лет, 
принимающих участие в районных и областных мероприятиях и 
проектах в сфере молодежной политики,  с 1094 человек в 2013 
году до 2850 человек в 2017 году; 

- обеспечение не менее 72 % детей в возрасте от 6 до 18 лет, 
охваченных всеми формами отдыха, оздоровления и занятости от 
общего числе детей в возрасте от 6 до 18 лет, проживающих на 
территории района.  
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I. Общая характеристика сферы реализации муниципальной программы 
  

Основными характеристиками текущего состояния сферы образования района 
являются доступность образовательных услуг для детей и молодежи, качество услуг, 
предоставляемых образовательными учреждениями; кадровый состав педагогических 
работников. 

В районе идет формирование оптимальной структуры сети учреждений общего 
образования, которая при эффективном использовании ресурсов способна обеспечить 
доступность качественного образования. Система образования района включает в себя 
16 образовательных учреждений, в том числе 7 дошкольных образовательных учрежде-
ний, 3 основных школы, 5 средних школ, 1 учреждение дополнительного образования  
детей.  Подвоз организован для 504 обучающихся школ.   

За последние три года наблюдается незначительное снижение контингента обуча-
ющихся - на 5% и увеличение контингента воспитанников - на 7%. В  районе функцио-
нирует 11 учреждений, реализующих программу дошкольного образования, которые по-
сещают 2057 человек. Охват детей в возрасте от 3 до 7 лет увеличился с 89,2 % в 2010 
году до 100% в 2016 году. За последние четыре года в дошкольных учреждениях создано 
414 дополнительных места. 
 Система общего образования и дополнительного образования  характеризуется до-
статочно высоким качеством образования, о чем свидетельствуют результаты государ-
ственной итоговой аттестации выпускников 9 классов в стандартизированной форме 
(ОГЭ) и единого государственного экзамена (ЕГЭ), соответствующие среднеобластным 
показателям, увеличением количества участников предметных олимпиад, творческих 
конкурсов и фестивалей.  
 В 2011 - 2012 учебном году введены ФГОС начального общего образования во всех 
1 классах общеобразовательных учреждений района; в 2014-2015 учебном году в пилот-
ном режиме начали реализовывать ФГОС основного общего образования 3 ОУ района. 
Дальнейшее введение федерального государственного образовательного стандарта, 
внедрение профильного обучения и предпрофильной подготовки требуют организацион-
но-методических мероприятий, обновления учебного оборудования, повышения квали-
фикации педагогических и руководящих работников общего образования. 

Система дополнительного образования детей в последние годы претерпела значи-
тельные изменения: прошла реорганизация в форме присоединения МОУ ДОД «Грязо-
вецкая станция юных техников», МОУ ДОД «Грязовецкий Центр детского творчества»,  
МОУ ДОД «Дом детско-юношеского туризма и экскурсий», БОУ ДОД «Грязовецкая 
ДЮСШ», также было открыто новое учреждение дополнительного образования детей 
«Центр дополнительного образования детей», которое объединило все направления до-
полнительного образования в районе. Охват дополнительным образованием в среднем по 
району составляет 68%, в учреждениях дополнительного образования – 52,2%. 

В системе образования района работает 1055 человек, в том числе  педагогиче-
ских работников - 523 человека. Необходимо совершенствование системы оплаты труда 
педагогического и административно-управленческого персонала в учреждениях образо-
вания, учитывающей качество и результативность их деятельности, стимулирующей 
профессиональное развитие, поддержание средней заработной платы педагогических 
работников школ  в соответствии с Указами Президента РФ. 
  В Грязовецком районе проживает около 8,9 тысяч человек в возрасте от 14 до 35 
лет. Если для молодых людей 14-23 лет основными социальными ориентирами являются 
получение среднего и профессионального образования, самореализация в обществе, то 
молодежь 24-35 лет в основном ориентирована на трудовую деятельность, повышение 
профессионального мастерства, создание семьи и улучшение жилищных условий. Дан-
ные позитивные ориентиры требуют поддержки и развития. Но есть ряд проблем, кото-
рые необходимо решать путем координации и межведомственного взаимодействия. 
Среди них рост правонарушений, преступности среди несовершеннолетних, невысокая 
мотивация на здоровый образ жизни, недостаточное разнообразие форм организации 
молодежного досуга, низкая социальная активность молодежи. 

На территории района активно развиваются органы детского и молодежного са-
моуправления: школьные советы старшеклассников, советы лидеров, районный совет 
старшеклассников, молодежные советы муниципальных образований, которые привле-
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кают молодежь городских и сельских поселений к участию в мероприятиях различного 
уровня. Однако школьное самоуправление на данный момент является более организо-
ванным и действенным, чем молодежное, в связи с чем требует особого внимания как 
деятельность молодежных советов, так и формирование и функционирование детских и 
молодежных общественных организаций, в том числе и волонтерской направленности. 

Успешно реализуется процесс информатизации общего образования: все школы 
подключены к сети Интернет и используют ее ресурсы, во всех школах имеются компь-
ютерные классы, все школы имеют мультимедийные установки и активно используют их 
в образовательном процессе. Наблюдается тенденция улучшения материально-
технического оснащения ОУ компьютерной техникой: всего ПК в школах района - 609, 
используемых в образовательном процессе - 537, интерактивных досок – 54, мультиме-
дийных проекторов – 117, принтеров - 102, сканеров - 25, многофункциональных 
устройств - 66, плазменных панелей - 3; количество детей на 1 компьютер составляет 
6,5. По постановлению Правительства Вологодской области от 19 мая 2014 года № 418 в 
образовательных учреждениях введена государственная информационная система обла-
сти «Система образования Вологодской области» (сокращенное название ГИС «Образова-
ние»).  

ГИС «Образование» создана в целях информационного обеспечения управления в 
системе образования Вологодской области, включая обеспечение предоставления по-
средством федеральной государственной информационной системы «Единый портал 
государственных и муниципальных услуг (функций)»  услуг в сфере образования и 
науки, а также для автоматизированной передачи сведений в федеральную информаци-
онную систему единой федеральной базы данных показателей ведения электронной оче-
реди в дошкольные образовательные организации. С 1 сентября 2014 года в систему 
внесены все обучающиеся образовательных учреждений, занесено 8 290 уроков, выстав-
лено - 10663 оценок (статистика на 13 октября 2014 года), заполнена система «Элек-
тронный детский сад». 

МБОУ «Средняя школа № 1 г.Грязовца» организует дистанционное обучение  де-
тей-инвалидов. Сайты созданы во всех  ОУ района. В рамках реализации Комплекса мер 
по модернизации общего образования во все школы поступило оборудование для реали-
зации ФГОС НОО: ноутбуки, рабочее место учителя, интерактивные доски, многофунк-
циональные устройства, учебно-исследовательские комплекты, электронные микроско-
пы, системы для организации беспроводной связи, программное обеспечение и др.; для 
реализации ФГОС ООО – в цифровую школу поступило учебно-лабораторное оборудова-
ние для кабинетов химии, физики, биологии, а также медицинское и спортивное обору-
дование. 

  В течение последних лет проведена комплексная модернизация финансово-
экономических и организационно-управленческих механизмов системы образования 
(нормативное подушевое финансирование, система оплаты труда, ориентированная на 
результат, общественное участие в управлении образованием и оценке его качества, 
публичная отчетность образовательных учреждений). Результатом стало расширение са-
мостоятельности образовательных учреждений, повышение ответственности руководи-
телей и педагогов за результаты деятельности, обеспечение прозрачности системы обра-
зования для общества. Однако не во всех образовательных учреждениях органы госу-
дарственно-общественного управления активно участвуют в оценке качества образова-
ния на уровне образовательного учреждения. 

В течение 2011-2013 годов в системе образования были реализованы мероприя-
тия в рамках Комплекса мер по модернизации общего образования: приобретение необ-
ходимого для реализации ФГОС учебно-лабораторного оборудования и  оборудования для 
дистанционного образования; приобретение учебной и методической литературы, тех-
нических средств обучения, наглядных пособий, материалов, мебели; приобретение  
транспортных средств для организации подвоза обучающихся (7 единиц);  пополнение 
фондов библиотек всех школ учебниками; ремонт пришкольного интерната БОУ «СОШ 
№ 2»; приобретение оборудования для медицинских кабинетов в 4 школах; приобретение 
спортивного оборудования для цифровой школы и др. За счет средств областного бюд-
жета и бюджета района в течение 2011-2013 годов на текущий и капитальный ремонт 
образовательных учреждений было выделено более 24400,0 тыс. рублей. В рамках уча-
стия в реализации мероприятий Федеральной целевой программы развития образования 
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на 2011-2015 годы для образовательных учреждений района приобретено игровое, му-
зыкальное, проекционное, цифровое оборудование на общую сумму 633,7 тыс. руб. из 
федерального бюджета. В 2014 году за счет средств бюджета района был приобретен ав-
тобус в БОУ «Лежская основная общеобразовательная школа» стоимостью 730,9 тыс. 
руб., отремонтирован актовый зал и приобретена мебель в МБОУ «Юровская школа» сто-
имостью 154,7 тыс. руб., приобретена оргтехника для развития дополнительного образо-
вания детей на сумму 225,1 тыс.руб., оборудован спортивный зал в МБОУ «Юровская 
школа» на сумму 1100,0 тыс. руб., в том числе средства областного бюджета 212,3 тыс. 
руб., средства федерального бюджета 987,7 тыс. руб.  

Финансовое обеспечение детской оздоровительной кампании 2016 года составило 
1591,6 тыс. рублей. Данные средства позволили организовать отдых и оздоровление бо-
лее 3 тыс. детей (67% от общего числа детей школьного возраста), что соответствует 
уровню 2015 года, в том числе более 0,7 тыс. детей, находящихся в трудной жизненной 
ситуации, (82,3% от общего числа детей, находящихся в трудной жизненной ситуации). 

В 2016 году на базе 11 учреждений образования функционировало 25 лагерей с 
дневным пребыванием, из них 17 оздоровительных лагерей с дневным пребыванием и 8 
лагерей труда и отдыха с дневным пребыванием. 

Несмотря на ряд положительных результатов, имеются некоторые проблемы, на 
решение которых должны быть направлены мероприятия муниципальной программы. 
Требует укрепления материально-техническая база образовательных учреждений. Необ-
ходимо продолжить мероприятия по развитию сети образовательных учреждений райо-
на, создание филиальной сети ОУ, с целью объединения кадровых, материально-
технических, организационных, управленческих ресурсов и обеспечения доступности 
качественного образования в условиях перехода на новые образовательные стандарты. 
В целях создания современной муниципальной модели дошкольного образования требу-
ется  открытие групп для кратковременного пребывания детей, развитие альтернатив-
ных форм дошкольного образования. Необходимо проведение мероприятий по решению 
проблем кадрового обеспечения муниципальной системы образования: старение педкад-
ров, малый приток молодых специалистов, отсутствие специалистов-предметников, вы-
сокая нагрузка педагогов и др. Также имеют место расхождения в условиях осуществле-
ния образовательной деятельности и качестве образовательных результатов между обще-
образовательными учреждениями; отсутствие возможности выбора школьниками про-
грамм профильного обучения в соответствии с их склонностями и способностями; низ-
кие темпы обновления учебно-материальной базы ОУ. 

 
 

II. Приоритеты в сфере реализации муниципальной программы,  
цели, задачи, сроки реализации  муниципальной программы 

  
Приоритеты государственной политики в сфере образования определены в Кон-

цепции долгосрочного социально-экономического развития Российской Федерации на 
период до 2020 года (утверждена распоряжением Правительства Российской Федерации 
от 17 ноября 2008 года N 1662-р), Стратегии действий в интересах детей на 2012 - 2017 
годы (утверждена Указом Президента Российской Федерации от 1 июня 2012 года N 
761), Национальной образовательной инициативе "Наша новая школа" (утверждена Пре-
зидентом Российской Федерации 4 февраля 2010 года), Указе Президента Российской 
Федерации от 7 мая 2012 года N 597 "О мероприятиях по реализации государственной 
социальной политики"; Указе Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года N 
599 "О мерах по реализации государственной политики в области образования и науки". 
Данные положения реализованы в Стратегии социально-экономического развития Воло-
годской области на период до 2030 года, утвержденной постановлением Правительства 
области от 17 октября 2016 года N 920;  постановлении Правительства Вологодской об-
ласти от 25 февраля 2013года № 201 «Об утверждении плана мероприятий («дорожной 
карты») «Изменения, направленные на повышение эффективности образования» на 
2013-2018 годы»; постановлении Правительства Вологодской области от 22 октября 2012 
года № 1243 « О государственной 
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программе «Развитие образования Вологодской области на 2013-2020 годы»; постановле-
нии главы Грязовецкого муниципального района от 06 октября 2015 года № 159 «Об 
утверждении Плана мероприятий («дорожной карты») «Изменения, направленные на по-
вышение эффективности образования на территории Грязовецкого муниципального 
района на 2013-2018 годы», и состоят в следующем:  

обеспечение доступности дошкольного образования; 
повышение качества результатов образования на разных уровнях;  
модернизация сферы образования в направлении большей открытости, больших 

возможностей для инициативы и активности  получателей образовательных услуг, вклю-
чая обучающихся, их семьи, работодателей и местные сообщества через вовлечение их 
как в управление образовательным процессом, так и непосредственно в образователь-
ную деятельность; 

укрепление единства образовательного пространства, что предполагает выравни-
вание образовательных возможностей граждан независимо от места проживания, про-
ведение единой политики в области содержания образования, распространение лучших 
практик управления образованием. 

Основные приоритеты в сфере общего образования прежде всего направлены на 
повышение доступности качественного дошкольного, общего и дополнительного образо-
вания детей. 

Приоритеты государственной политики в сфере молодежной политики определены 
в Концепции долгосрочного социально-экономического развития Российской Федерации 
на период до 2020 года (утверждена распоряжением Правительства Российской Федера-
ции от 17 ноября 2008 года N 1662-р),  Распоряжении Правительства Российской Феде-
рации от 29 ноября 2014 года № 2403-р «Основы государственной молодежной политики 
Российской Федерации на период до 2025 года»; в Постановлении Правительства Рос-
сийской Федерации от 30 декабря 2015 года № 1493 «О государственной программе 
«Патриотическое воспитание граждан Российской Федерации на 2016-2020 годы» и в 
нормативно-правовых актах концептуального и узко-прикладного характера: Приказе 
Министерства спорта, туризма и молодежной политики Российской Федерации от 23 де-
кабря 2008 года № 72 «Об утверждении Концепции развития кадрового потенциала мо-
лодежной политики в Российской Федерации»;  Приказе Минобразования России от 30 ав-
густа 2002 года № 3186 «О всероссийском конкурсе вариативных программ и пилотных 
проектов отдыха, оздоровления и занятости подростков и молодежи»; а также в Стратегии 
социально-экономического развития Вологодской области на период до 2030 года, 
утвержденной постановлением Правительства области от 17 октября 2016 года N 920; 
Законе Вологодской области от 29 ноября 2005 года № 1376 - ОЗ «О государственной мо-
лодежной политике на территории Вологодской области» (с последующими изменениями) 
и др.  
 Основными приоритетами государственной молодежной политики являются: 

вовлечение молодежи в социальную практику и ее информирование о потенци-
альных возможностях развития;  

выявление, продвижение, поддержка активности и ее достижений в социально-
экономической, общественно-политической, творческой и спортивной сферах;  

вовлечение в полноценную жизнь молодых людей, которые испытывают проблемы 
с интеграцией в обществе; 

развитие созидательной активности молодежи.  
Приоритеты государственной политики в области укрепления здоровья детей и 

молодежи, их отдыха и занятости, в том числе трудовой определены в Федеральном за-
коне от 24 июля 1998 года № 124-ФЗ «Об основных гарантиях прав ребенка в Россий-
ской Федерации», Законе Вологодской области от 16 марта 2015 года № 3602-ОЗ «Об 
охране семьи, материнства, отцовства и детства в Вологодской области», Постановлении 
Администрации Грязовецкого муниципального района от 16 мая 2016 года № 255 «Об 
организации и обеспечении отдыха, оздоровления и занятости детей в Грязовецком рай-
оне в 2016 году», Приказе Управления образования Грязовецкого  мунципального района 
от 19 февраля 2016 года № 114 «О создании трудовых бригад на базе образовательных 
учреждений Грязовецкого муниципального района» и заключаются в обеспечении отды-
ха, оздоровления и занятости несовершеннолетних. 



 7 

Настоящая муниципальная программа разработана в целях реализации вышеука-
занных приоритетных направлений государственной политики. 

Целью муниципальной программы является  обеспечение доступности и равных 
возможностей получения качественного образования, создание условий для успешной 
социализации и эффективной самореализации детей и молодежи и обеспечение отдыха, 
оздоровления и занятости детей. На последовательную реализацию поставленной цели 
направлено решение следующих задач:  

- обеспечение доступности качественного общего образования; 
- модернизация содержания образования и образовательной среды в соответствии с 
федеральными государственными образовательными стандартами (далее - ФГОС) и 
национальной образовательной  инициативой "Наша новая школа"; 
- совершенствование системы дополнительного образования детей; 
- создание условий для успешной социализации детей и молодежи через включение их в 
социально-экономическую, политическую и культурную жизнь района; 
- обеспечение отдыха, оздоровления и занятости детей.  

Сроки реализации муниципальной программы: 2015 - 2017 годы. 
 

III. Финансовое обеспечение муниципальной программы, 
обоснование объема финансовых ресурсов, необходимых для ее реализации 

 
Объем бюджетных ассигнований на реализацию муниципальной программы за счет 
средств  бюджета района составляет 1 165 125,0  руб., из них собственные доходы бюд-
жета района 418 819,7 тыс.руб., межбюджетные трансферты из областного бюджета 
745 685,3  тыс.руб., за счет средств федерального бюджета – 620,0 тыс.руб., в том числе 
по годам:  
2015 год – 386 139,9 тыс. руб., из них собственные доходы бюджета района 127 945,7 
тыс. руб., межбюджетные трансферты из областного бюджета 258 194,2  тыс. руб.; 
2016 год – 392 307,1 тыс. руб., из них собственные доходы бюджета района 144 886,2 
тыс.руб., межбюджетные трансферты из областного бюджета 246 800,9 тыс.руб., сред-
ства федерального бюджета 620,0 тыс. руб.; 
2017 год – 386 678,0 тыс. руб., из них собственные доходы бюджета района 145 987,8 
тыс. руб., межбюджетные трансферты из областного бюджета 240 690,2 тыс. руб. 

Финансовое обеспечение реализации муниципальной программы за счет средств 
бюджета района приведено в приложении 1 к муниципальной программе. 

 Расчет финансового обеспечения мероприятий муниципальной программы осу-
ществлялся с учетом изменения прогнозной численности обучающихся в результате реа-
лизации мероприятий программы и обеспечения повышения оплаты труда педагогиче-
ских работников учреждений образования. 

Распределение бюджетных ассигнований по подпрограммам в целом соответству-
ет сложившимся объемам обязательств по соответствующим направлениям расходова-
ния средств. 

   
IV. Целевые показатели (индикаторы) достижения целей  

и решения задач муниципальной  программы,  
прогноз конечных результатов реализации муниципальной программы 

 
Целевые показатели (индикаторы) программы приведены в приложении 2 к муни-

ципальной программе. 
Основные ожидаемые конечные результаты муниципальной программы следую-

щие: 

 увеличение доли муниципальных общеобразовательных учреждений, соответ-
ствующих современным требованиям обучения, в общем количестве муниципальных 
общеобразовательных учреждений с 61,1% в 2013 году до 88,7% в 2017 году; 

достижение соотношения численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, получаю-
щих дошкольное образование в текущем году, к сумме численности детей в возрасте от 
3 до 7 лет, получающих дошкольное образование в текущем году и численности детей в 
возрасте от 3 до 7 лет, находящихся в очереди на получение в текущем году дошкольно-
го образования, до 100%; 
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увеличение доли школьников, обучающихся по ФГОС, в общей  численности 
школьников с 31% 2013 году до 83,8% в 2017 году; 

увеличение доли детей в возрасте 5-18 лет, получающих услуги по дополнитель-
ному образованию в организациях различной организационно-правовой формы и фор-
мы собственности, в общей численности детей данной возрастной группы с 52,2% в 
2013 году до 75% в 2017 году; 

увеличение доли детей, охваченных мероприятиями муниципального, региональ-
ного,  всероссийского уровней, в общей численности детей в возрасте от 7 до 15 лет с 
58% в 2013 году до 75% в 2017 году; 

увеличение  количества молодых людей в возрасте 14-35 лет, принимающих уча-
стие в районных и областных мероприятиях и проектах в сфере молодежной политики, 
с 1094 человек в 2013 году до 2850 человек в 2017 году;  

- обеспечение не менее 72 % детей в возрасте от 6 до 18 лет, охваченных всеми 
формами отдыха, оздоровления и занятости от общего числе детей в возрасте от 6 до 18 
лет, проживающих на территории района.  

Методика расчета значений целевых индикаторов (показателей) муниципальной 
программы приведена в приложении 3 к муниципальной программе. 

 
V. Обоснование выделения и включения в состав  

муниципальной программы  подпрограмм 
 

Программа включает в себя три подпрограммы, содержащие основные мероприя-
тия, направленные на решение поставленных задач. 
  В рамках муниципальной программы будут реализованы следующие подпрограм-
мы: 

Подпрограмма 1 «Развитие общего и дополнительного образования детей» (при-
ложение 4 к муниципальной программе); 

Подпрограмма 2 «Реализация молодежной политики» (приложение 5 к муници-
пальной программе); 

Подпрограмма 3 «Развитие системы отдыха, оздоровления и занятости детей и мо-
лодежи в возрасте от 6 до 18 лет» (приложение 6 к муниципальной программе). 

Включение вышеперечисленных подпрограмм в муниципальную программу свя-
зано с особенностями муниципальной системы образования и ключевыми задачами, 
направленными на обеспечение повышения качества образования, спецификой основ-
ных направлений реализации молодежной политики в районе и обеспечением отдыха, 
оздоровления и занятости детей. 

Аналитическое распределение средств  муниципальной программы по подпрограм-
мам представлено в приложении 7 к муниципальной программе. 

Проведение основных мероприятий муниципальной программы обеспечит: 
- создание равных возможностей получения качественного образования граждана-

ми, проживающими на территории Грязовецкого муниципального района; 
- создание современной материально-технической базы учреждений и внедрение 

информационных технологий в образовательный процесс; 
- повышение безопасности образовательных учреждений, своевременное их лицен-

зирование; 
- снижение кадрового дефицита педагогических и руководящих работников; 
- создание условий для разностороннего развития и воспитания детей и молодежи; 
- укрепление здоровья несовершеннолетних, их отдых и занятость в свободное от 

учебы время, в том числе, трудовую. 
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Приложение  1 

           к муниципальной программе 
 

Финансовое обеспечение реализации муниципальной программы 
  за счет средств бюджета района (тыс. руб.)  
Наименование  
муниципальной 
программы, под-

програм-
мы/ответственный 
исполнитель, соис-
полнители, участ-
ники муниципаль-

ной программы 

 
Источник финансо-
вого обеспечения 
 

Расходы (тыс. руб.), годы Итого 
2015-2017 

годы  
 

 2015 год  2016 год  2017 год 

1 2 3 4 5 6 
Итого Всего, в том числе 386 139,9 392 307,1  386 678,0 1 165 125,0 

собственные доходы 
бюджета района  

127 945,7 
 

144 886,2 
 

145 987,8 418 819,7 
 

межбюджетные 
трансферты из об-
ластного бюджета за 
счет собственных 
средств областного 
бюджета 

258 194,2 
  

246 800,9  240 690,2 745 685,3 
 

межбюджетные 
трансферты из об-
ластного бюджета за 
счет собственных 
средств федерального 
бюджета 

 620,0  620,0 

Подпрограмма 1 
Ответственный ис-
полнитель муници-
пальной программы 
Управление образо-
вания Грязовецкого 
муниципального 
района 

Всего, в том числе 385 504,9 391 643,5 384 586,4 1 161 734,8 
собственные доходы 
бюджета района 

127 310,7 144 222,6 143 896,2  415 429,5 

межбюджетные 
трансферты из об-
ластного бюджета за 
счет собственных 
средств областного 
бюджета 

258 194,2 246 800,9 240 690,2 745 685,3 
 

межбюджетные 
трансферты из об-
ластного бюджета за 
счет собственных 
средств федерального 
бюджета 

 620,0  620,0 

Подпрограмма 2 
Ответственный ис-
полнитель муници-
пальной программы 
Управление образо-
вания Грязовецкого 
муниципального рай-
она 

Всего, в том числе 635,0 663,6 500,0 1 798,6 
собственные доходы 
бюджета района 

635,0 663,6 500,0 1 798,6 

Подпрограмма 3 Всего, в том числе   1591,6 1591,6 
собственные доходы 
бюджета района 

  1591,6 1591,6 
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Ответственный ис-
полнитель муници-
пальной программы 
Управление образо-
вания Грязовецкого 
муниципального рай-
она 

собственные доходы 
бюджета района 

  1 481,1 1 481,1 

Участник  
Администрация Гря-
зовецкого муници-
пального района 

собственные доходы 
бюджета района 

  82,0 82,0 

Участник  
Управление финансов 
Грязовецкого муни-
ципального района 

собственные доходы 
бюджета района 

  7,0 7,0 

Участник  
Управление по иму-
щественным и зе-
мельным отношениям 
Грязовецкого муни-
ципального района 

собственные доходы 
бюджета района 

  12,5 12,5 

Участник  
Контрольно-счетная 
палата Грязовецкого 
муниципального рай-
она 

собственные доходы 
бюджета района 

  9,0 9,0 
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Приложение  2 
                     к муниципальной программе 

 
Сведения о показателях (индикаторах) муниципальной программы 

  
N  
пп 

Задачи, направленные 
на достижение цели 

Наименование индикатора  
(показателя) 

Ед. 
изме-
рения 

Значения показателей 
2013 год 2014 год 2015 год 2016 год 2017 год 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 
1 Обеспечение доступно-

сти качественного обще-
го образования  
 

Доля муниципальных общеобразова-
тельных учреждений, соответствующих 
современным требованиям обучения, в 
общем количестве муниципальных об-
щеобразовательных учреждений 

% 61,1 72,7 85,0 85,0 88,7 

Отношение численности детей в воз-
расте от 3 до 7 лет, получающих до-
школьное образование в текущем году, 
к сумме численности детей в возрасте 
от 3 до 7 лет, получающих дошкольное 
образование в текущем году и числен-
ности детей в возрасте от 3 до 7 лет, 
находящихся в очереди на получение в 
текущем году дошкольного образова-
ния 

% 100 100 100 100 100 

2 Модернизация содержа-
ния образования и обра-
зовательной среды в со-
ответствии с ФГОС и 
национальной образова-
тельной  инициативой 
"Наша новая школа" 

Доля школьников, обучающихся по 
ФГОС, в общей численности школь-
ников 

% 31,0 48,9 56,5 70,7 83,8 

3 Совершенствование си-

стемы дополнительного 

образования детей 
 

Доля детей в возрасте 5-18 лет, полу-
чающих услуги по дополнительному 
образованию в организациях различ-
ной организационно-правовой фор-
мы и формы собственности, в общей 

% 52,2 64,0 75,8 76,0 75,0 
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численности детей данной возраст-
ной группы 

4 Создание условий для 

успешной социализации 

детей и молодежи через   

включения их в соци-

ально-экономическую, 

политическую и куль-

турную жизнь  района    

 

Доля детей, охваченных мероприя-
тиями муниципального, регионально-
го,  всероссийского уровней, в общей 
численности детей в возрасте от 7 до 
15 лет 

% 58,0 64,0 75,0 75,0 75,0 

Количество молодых людей в возрасте 
от 14 до 35 лет, принимающих участие 
в районных и областных мероприятиях 
и проектах в сфере молодежной поли-
тики 

Чел. 1094 2440 2820 2830 2850 

5 Обеспечение отдыха, 

оздоровления и занято-

сти детей 

Доля детей в возрасте от 6 до 18 лет, 
охваченных всеми формами  отдыха, 
оздоровления и занятости от общего 
числа детей в возрасте от 6 до 18 лет, 
проживающих на территории района 

% - - 66 67 72 
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Приложение 3 
к муниципальной программе 

 
Методика расчета значений целевых индикаторов (показателей)  

муниципальной программы   
 
1.  Доля муниципальных общеобразовательных учреждений, соответствующих 
современным требованиям обучения, в общем количестве муниципальных 
общеобразовательных учреждений рассчитывается в % по формуле: 

  
 
 
 
где: 
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ОУсто - доля муниципальных общеобразовательных учреждений, соответствую-

щих современным требованиям обучения, в общем количестве муниципальных общеоб-
разовательных учреждений (%); 

P1г, P1c – число образовательных учреждений городских поселений и в сельской 
местности (ед.); 

P2г, P2c – численность всех работников общеобразовательных учреждений 
городских поселений и в сельской местности (чел.); 

P3г, P3c – число общеобразовательных учреждений, имеющих физкультурный зал в 
городских поселениях и в сельской местности (ед.); 

P4г, P4c – число общеобразовательных учреждений, имеющих актовый зал или 
лекционный зал, в городских поселениях и в сельской местности (ед.); 

P5г, P5c – число общеобразовательных учреждений, имеющих столовую или буфет – 
всего (городских поселений и в сельской местности, ед.); 

P6г, P6c – число общеобразовательных учреждений городских поселений и в 
сельской местности, имеющих библиотеки (книжный фонд, ед.); 

P7г, P7c – число общеобразовательных учреждений городских поселений и в 
сельской местности, здания которых требуют капитального ремонта (ед.); 

P8
г, P8

c – число общеобразовательных учреждений городских поселений и в 
сельской местности, находящихся в аварийном состоянии (ед.); 

P9г, P9c – число общеобразовательных учреждений городских поселений и в 
сельской местности, имеющих все виды благоустройства (ед.); 

P10г, P10c – число общеобразовательных учреждений городских поселений и в 
сельской местности, подключенных к сети Интернет (ед.); 

P11г, P11c – число общеобразовательных учреждений городских поселений и в 
сельской местности, имеющих собственный сайт в сети Интернет (ед.); 

P12г, P12c – число общеобразовательных учреждений городских поселений и в 
сельской местности, реализующих образовательные программы с использованием 
дистанционных технологий (ед.); 

P13г, P13c – число общеобразовательных учреждений городских поселений и в 
сельской местности, имеющих пожарную сигнализацию (ед.); 

15

17

3 i
СТО

Qi
ОУ
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P14г, P14c – число общеобразовательных учреждений городских поселений и в 
сельской местности, имеющих дымовые извещатели (ед.); 

P15г, P15c – число общеобразовательных учреждений городских поселений и в 
сельской местности, имеющих пожарные краны и рукава (ед.); 

P16г, P16c – число общеобразовательных учреждений городских поселений и в 
сельской местности, в которых созданы условия для беспрепятственного доступа 
инвалидов (ед.); 

P17г, P17c – число вакантных должностей всех работников общеобразовательных 
учреждений – всего (городских поселений и в сельской местности, ед.) 

 и определяется отношением числа общеобразовательных учреждений, 
отвечающих современным условиям, к общему их числу. 

Показатель выступает в качестве измерителя условий качественного начального 
общего, основного общего, среднего общего образования. 

Источник данных: информация Управления образования Грязовецкого 
муниципального района. 

2. Доля школьников, обучающихся по ФГОС, в общей численности 
школьников рассчитывается в % по формуле: 
 
                               Xфгос 
                           Y = ----- x 100%, где: 
                               Nобщ 
 

Xфгос - количество обучающихся муниципальных общеобразовательных 
учреждений, которые обучаются по ФГОС (чел.); 

Nобщ - общее количество обучающихся муниципальных общеобразовательных 
учреждений (чел.). 

Источник данных: информация Управления образования Грязовецкого 
муниципального района.   

3. Отношение численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, получающих 
дошкольное образование в текущем году, к сумме численности детей в возрасте 
от 3 до 7 лет, получающих дошкольное образование в текущем году, и 
численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, находящихся в очереди на получение 
в текущем году дошкольного образования рассчитывается в % по формуле: 

 

 до до уЧВ / ЧВ  + ЧД 100    , где: 

 
доЧВ  - численность воспитанников в возрасте 3 - 6 лет (число полных лет) дошколь-

ных образовательных организаций (чел.); 
уЧД  - численность детей в возрасте 3 - 6 лет (число полных лет), стоящих на учете 

для определения в дошкольные образовательные организации (чел.). 
Источник данных: сводная информация Управления образования Грязовецкого 

муниципального района  на основе формы федерального статистического наблюдения 
№85-К. 

4. Доля детей в возрасте 5 - 18 лет, получающих услуги по дополнительному 
образованию в организациях различной организационно-правовой формы и 
формы собственности, в общей численности детей данной возрастной группы  
рассчитывается в % по формуле: 

 
 
 
 

 
 

где: 

ОЧД

ИПЧОСМЧОССЧОСКЧОСОЧО
поД

бдодбдодбдодбдодподоуудодсошбдод п







)(

185



 15  

 
 – доля детей в возрасте 5-18 лет, получающих услуги по 

дополнительному образованию в организациях различной организационно-правовой 
формы и формы собственности, в общей численности детей данной возрастной группы 
(%); 
 
 
 

- численность детей, обучающихся по дополнительным образовательным 
программам в государственных и частных организациях, подведомственных системе 
образования, организациях сферы культуры, спорта,  получающих услуги 
дополнительного образования от 5 до 18 лет (чел.); 

ОЧД  – общая численность детей в возрасте 5-18 лет (чел.).
 
 

Разъяснения по показателю: характеризует удельный вес  численности детей, 
получающих услуги дополнительного образования, к общей численности детей в возрасте 
5-18 лет.  

Определяется отношением численности детей обучающихся по дополнительным 
образовательным программам в государственных и частных организациях, 
подведомственных системе образования (СО) (определяется как сумма обучающихся по 
дополнительным образовательным программам в общеобразовательной школе (сош), 
учреждениях дополнительного образования детей (удод), дошкольных образовательных 
организациях (доу), организациях системы высшего и среднего профессионального 
образования (по)), организациях сферы культуры (СК), сферы спорта (СС), сферы 
молодежной работы (СМ), индивидуальными предпринимателями (ИП), получающих 
услуги дополнительного образования  от 5 до 18 лет на общую численность детей в 
возрасте от 5 до 18 лет. 

Источник данных: сводная информация Управления образования Грязовецкого 
муниципального района  на основе форм ФСН: орган управления образованием - форма 
ФСН № 1-ДО (сводная) раздел 3 строка 01 графа 3, орган управления культуры   – форма 
ФСН № 1-ДО (сводная) раздел 3 строка 01 графа 3, орган управления физической 
культуры и спорта   – форма ФСН № 1-ДО (сводная) раздел 3 строка 01 графа 3; 
экспресс-информация Территориального органа Федеральной службы государственной 
статистики по Вологодской области "Возрастно-половой состав населения Грязовецкого 
муниципального района Вологодской области на конец года". 

 5. Доля детей, охваченных мероприятиями муниципального, регионального, 
всероссийского уровней, в общей численности детей в возрасте от 7 до 15 лет 
рассчитывается в % по формуле: 
 
                                 X 
                             Y = - x 100%, где: 
                                 N 
 

X - численность детей в возрасте от 7 до 15 лет, охваченных мероприятиями 
муниципального, регионального, всероссийского уровней (чел.); 

N - общая численность детей в возрасте от 7 до 15 лет (чел.). 
Источник данных:  информация Управления образования Грязовецкого 

муниципального района, экспресс-информация Территориального органа Федеральной 
службы государственной статистики по Вологодской области "Возрастно-половой состав 
населения Грязовецкого муниципального района Вологодской области на конец года". 

 6. Количество молодых людей в возрасте от 14 до 35 лет, принимающих 
участие в районных и областных мероприятиях и проектах в сфере молодежной 
политики  - рассчитывается в чел. 

Источник данных: информация органа по работе с молодежью Грязовецкого 
муниципального района Управления образования Грязовецкого муниципального района.  

ИПЧОСМЧОССЧОСКЧОСОЧО бдодбдодбдодбдодбдод п


поД 185
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 7. Доля детей в возрасте от 6 до 18 лет, охваченных всеми формами  
отдыха, оздоровления и занятости от общего числа детей в возрасте от 6 до 18 
лет, проживающих на территории района – рассчитывается в % по формуле: 
 

Чдооз/Чд* 100%, где 
 
Чдооз - численность детей в возрасте от 6 до 18 лет, охваченных всеми формами 

отдыха, оздоровления и  занятости в i-м году, чел.   
 
Чд - численность детей в возрасте от 6 до 18 лет, проживающих на территории 

района в i-м году, чел. 
 
Источник данных: информация Управления образования Грязовецкого 

муниципального района, экспресс-информация Территориального органа Федеральной 
службы государственной статистики по Вологодской области "Возрастно-половой состав 
населения Грязовецкого муниципального района Вологодской области на конец года". 
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Приложение 4 
к  муниципальной программе 

 
ПОДПРОГРАММА  

«РАЗВИТИЕ ОБЩЕГО И ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ДЕТЕЙ»  

(далее – подпрограмма 1) 
 

Паспорт подпрограммы 1 
Ответственный 
исполнитель  
подпрограммы 1  

Управление образования Грязовецкого муниципального района 
Вологодской области 
 

Участники 
программы 

 
_______________ 
 

Цель   
подпрограммы 1  
 

Повышение доступности качественного образования, соответ-
ствующего требованиям развития экономики района, современ-
ным потребностям общества и каждого гражданина  

Задачи   
подпрограммы 1  
 

создание оптимальной структуры сети образования и развитие 
инфраструктуры учреждений образования для обеспечения до-
ступности образовательных услуг и качественных условий обуче-
ния независимо от территории проживания и возможностей  здо-
ровья обучающихся; 
повышение качества образования в рамках реализации основных 
образовательных программ дошкольного, начального общего, ос-
новного общего, среднего общего образования и дополнительных 
образовательных программ в муниципальных образовательных 
учреждениях; 
создание безопасных условий в учреждениях образования района, 
обеспечение антитеррористической, противопожарной, санитар-
но-эпидемиологической безопасности обучающихся; 
выявление, развитие и поддержка одаренных детей и молодых   
талантов;  
развитие кадрового потенциала системы образования; 
анализ социально-экономической ситуации, управление развитием 
системы образования района и консультационно-методическое 
обеспечение 

Целевые показатели 
(индикаторы)  
подпрограммы 1  

доля детей в возрасте 1-6 лет, состоящих на учете для определения 
в муниципальные дошкольные образовательные учреждения, в 
общей численности детей в возрасте 1-6 лет;  
средняя наполняемость классов в городской местности; 
средняя наполняемость классов в сельской местности; 
удельный вес численности выпускников, освоивших образова-
тельные программы среднего общего образования, получивших 
количество баллов по ЕГЭ ниже минимального, в общей численно-
сти выпускников, освоивших образовательные программы средне-
го общего образования, сдававших ЕГЭ: по математике; по рус-
скому языку; 
удельный вес численности выпускников, освоивших образова-
тельные программы основного общего образования, получивших 
количество баллов по ОГЭ ниже минимального, в общей численно-
сти выпускников, освоивших образовательные программы основ-
ного общего образования, сдававших ОГЭ: по математике; по рус-
скому языку;  
доля муниципальных общеобразовательных учреждений, здания 
которых находятся в аварийном состоянии или требуют капиталь-
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ного ремонта, в общем количестве муниципальных общеобразова-
тельных учреждений; 
количество обучающихся, получающих материальную поддержку 
из бюджета района; 
удельный вес численности учителей в возрасте до 35 лет в общей 
численности учителей муниципальных общеобразовательных 
учреждений;  
отношение средней заработной платы педагогических работников 
муниципальных дошкольных образовательных учреждений к 
средней заработной плате в сфере общего образования в регионе;  
отношение средней заработной платы педагогических работников 
образовательных учреждений общего образования к средней зара-
ботной плате в регионе; 
отношение средней заработной платы педагогических работников 
учреждений дополнительного образования детей к средней зара-
ботной плате учителей в регионе  

Сроки реализации   
подпрограммы 1 

2015 - 2017 годы 
 

Объемы бюджетных 
ассигнований 
подпрограммы 1  
  

объем бюджетных ассигнований на реализацию  подпрограммы 1 
за счет средств   бюджета района – 1 161 734,8 руб., в том числе 
по годам:                                 
2015 год – 385 504,9 тыс. руб.,  
2016 год – 391 643,5 тыс. руб., 
2017 год – 384 586,4 тыс. руб. 

Ожидаемые 
результаты 
реализации  
подпрограммы 1  
 

снижение доли детей в возрасте 1 - 6 лет, состоящих на учете для 
определения в муниципальные дошкольные образовательные 
учреждения, в общей численности детей в возрасте 1 - 6 лет с 5,6 
в 2013 году до 2,6 % в 2017 году; 
увеличение средней наполняемости классов в городской местности 
с 23,7 чел. в 2013 году до 24,6 чел. в 2017 году; 
увеличение средней наполняемости классов в сельской местности  
с 9,6чел. в 2013 году до 12,0 чел. в 2017 году; 
снижение удельного веса выпускников муниципальных общеобра-
зовательных учреждений, освоивших образовательные программы 
среднего общего образования, получивших количество баллов по 
ЕГЭ ниже минимального, в общей численности выпускников, 
освоивших образовательные программы среднего общего образо-
вания, сдававших ЕГЭ: по математике; по русскому языку с 3,1% 
в 2013 году до 0% в 2017 году; 
снижение удельного веса выпускников муниципальных общеобра-
зовательных учреждений, освоивших образовательные программы 
основного общего образования, получивших количество баллов по 
ОГЭ ниже минимального, в общей численности выпускников, 
освоивших образовательные программы основного общего образо-
вания, сдававших ОГЭ: по математике; по русскому языку с 0,3% 
в 2013 году до 0% в 2017 году; 
отсутствие муниципальных общеобразовательных учреждений, 
здания которых находятся в аварийном состоянии или требуют 
капитального ремонта, в общем количестве муниципальных обще-
образовательных учреждений; 
увеличение количества обучающихся, получающих материальную 
поддержку из бюджета района с 50 чел. в 2013 году до 60 чел. в 
2017 году; 
рост доли численности учителей в возрасте до 35 лет в общей чис-
ленности учителей муниципальных общеобразовательных учре-
ждений с 9,2% в 2013 году до 16 % в 2017 году; 
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достижение соотношения средней заработной платы педагогиче-
ских работников муниципальных дошкольных образовательных 
учреждений к средней заработной плате в сфере общего образова-
ния в регионе с 77,2% в 2013 году до 100% в 2017 году;  
достижение соотношения средней заработной платы педагогиче-
ских работников образовательных учреждений общего образова-
ния к средней заработной платы в регионе с 85,8% в 2013 году до 
100% в 2017 году; 
достижение соотношения средней заработной платы педагогиче-
ских работников учреждений дополнительного образования детей 
к средней заработной плате учителей в регионе с 51,5% в 2013 го-
ду до 95% в 2017 году   

 
I. Характеристика сферы реализации подпрограммы 1,  

описание основных проблем в указанной сфере и перспектив ее развития 
 

 Система образования Грязовецкого муниципального района включает 16 муни-
ципальных образовательных учреждения (8 школ, 7 детских садов, 1 учреждение допол-
нительного образования детей). Во всех  учреждениях функционируют управляющие со-
веты, на уровне района  работает Совет по развитию образования в Грязовецком муни-
ципальном районе. 

На 01.09.2016 контингент школьников составил 3496 человек, контингент до-
школьников - 2057. Число дошкольных учреждений уменьшилось с 13 до 7 (с сохранени-
ем структурных подразделений на селе), в 4 школах функционируют дошкольные груп-
пы. Все дети от 1,5 до 7 лет на 01.09.2014г. обеспечены местами в ДОУ. С 2009 по 2011 
год были открыты три дополнительные группы, с 2012 по 2013 год - 5 дополнительных  
групп, также за 2 года были открыты 134 дополнительных места в функционирующих 
группах ДОУ. Данные мероприятия позволили увеличить охват детей в возрасте от 1,5 
до 7 лет дошкольным образованием  до 89,7% (в 2011 году - 80,4%) и из числа обратив-
шихся за услугами дошкольного образования до 100%. В районе функционирует 11 
учреждений, реализующих программу дошкольного образования, которые посещают 
2057 человек. Организована работа двух адаптационных групп кратковременного пре-
бывания детей «Вместе с мамой» (БДОУ № 3). Функционирует группа присмотра и ухода 
«Степашка», организованная индивидуальным предпринимателем. Обеспеченность услу-
гами дошкольного образования детей в возрасте от 1 года до 7 лет составляет 86,5 %, 
что на 4,0 % выше по сравнению с 2012 годом. Охват детей в возрасте от 3 до 7 лет уве-
личился с 89,2 % в 2010 году до 100% в 2014 году. В образовательных  учреждениях для 
дошкольников создано 414 дополнительных места, в том числе 110 мест в дополнитель-
ных  5 группах и 304 места в имеющихся группах. С целью оказания методической, диа-
гностической и консультативной помощи родителям на базе шести дошкольных образо-
вательных учреждений открыты консультативные пункты для родителей (законных 
представителей) и детей дошкольного возраста, посещающих  образовательные учре-
ждения и воспитывающихся в условиях семьи. 

Контингент обучающихся в школах района снижается, но в меньшей степени, чем 
в предыдущие годы. Выпускники школ района в период с 2009 по 2014 год продемон-
стрировали достаточно высокие результаты ЕГЭ: в среднем показатели среднего балла 
выше областных по русскому языку, математике, биологии, химии, истории, общество-
знанию, информатике, литературе и др. Количество выпускников, набравших 90 и более 
баллов, в районе ежегодно увеличивается (в 2011 году 12 человек, в 2013 году -  12 и 4 
стобалльника, в 2014 году - 14). Качество знаний обучающихся является стабильным, 
районные показатели ежегодно выше областных. Количество медалистов в среднем со-
ставляет 7% от числа выпускников. Процент поступаемости выпускников в вузы в пери-
од с 2009 года увеличился с 48% до 78% в 2014, что прежде всего обосновывается каче-
ственной организацией предпрофильной подготовки и профильного обучения в школах 
района. 
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В среднем ежегодно 74% школьников занимается в системе дополнительного об-
разования. Через дополнительное образование 60% детей участвуют в районных, об-
ластных, российских соревнованиях и конкурсах. Ежегодно обучающиеся школ района 
успешно участвуют в региональных мероприятиях: "Школа безопасности", "Юность, 
наука, культура", "Безопасное колесо", «Мир через культуру» и др.  Успешно развиваются 
районные традиции в спорте, детском творчестве: проведение выставок декоративно-
прикладного творчества по итогам года в учреждениях дополнительного образования, 
проведение ежегодной годовой спартакиады школьников, проведение ежегодной акции 
"Подарок солдату", районной детско-юношеской оборонно-спортивной игры "Зарница»,  
районного слета-соревнования "Школа безопасности", смотра-конкурса учебно-опытных 
участков, деятельность школьных музеев в образовательных учреждениях и др. 

В среднем 78% учителей имеют высшее образование, профессиональный уровень 
педагогов ежегодно растет, 75% педагогов имеют высшую и первую квалификационные 
категории. Педагоги района активно участвуют в инновационной деятельности, количе-
ство педагогов, участвующих в инновационной деятельности, с 2010 года увеличилось 
на 12% и составляет 70%. Количество педагогов в ДОУ сохраняется на необходимом 
уровне, при этом увеличилось количество педагогов с высшим образованием с 29% в 
2010 году до 35% в 2014 году. Со стажем до 5 лет  в школах района работает 32 педагога 
(5%). Ежегодно в образовательные учреждения  района приходит  стабильно малое коли-
чество молодых специалистов: 6 (2009г.), 6 (2010г.), 5 (2011г.), 5 (2012г.), 5 (2013г.), 7 
(2014г). Тревожной тенденцией является старение педагогических работников. Увеличи-
вается количество педагогов, достигших пенсионного возраста и продолжающих рабо-
тать в образовательных учреждениях (за 3 года количество педагогических работников 
пенсионного возраста выросло с 12 % до 35%). Педагогов, имеющих возраст от 49 до 68 
лет - 219 чел. Педагогов, которым 55 лет и более – 78 чел.(13%). Также отмечается отри-
цательная тенденция увеличения в образовательных учреждениях педагогических ва-
кансий (2009г. – 12, 2011г. - 25, 2012 г. - 27, 2013г. – 19), хотя в 2014 году количество 
вакансий - 4.  

В соответствии с национальной образовательной инициативой «Наша новая шко-
ла» активно развивается система поиска, поддержки и сопровождения талантливых де-
тей. В связи с этим не только организуется творческая среда для выявления особо ода-
ренных ребят в каждой общеобразовательной школе, но и предоставляется обучающим-
ся возможность участия в заочных, очно-заочных и дистанционных олимпиадах, кон-
курсах и конференциях разного уровня. Качественный и количественный анализ уча-
стия за 3 учебных года позволяет отметить положительную динамику показателей. На 
муниципальном уровне осуществляется поддержка таких детей в виде районных сти-
пендий, районных премий и общественных стипендий. 

 Система работы по патриотическому воспитанию школьников и молодежи райо-
на включает в себя широкий перечень мероприятий по военно-патриотическому, духов-
но-нравственному и гражданско-патриотическому направлениям. В настоящее время 
растет число социальных инициатив, направленных на преодоление кризисных явлений 
в духовности и гражданственности молодежи. В связи с этим возникает потребность в 
деятельности общественных организаций, ориентированных на патриотическое воспи-
тание и гражданское становление подрастающего поколения, создании условий для 
включения детей и молодежи в развивающие и социально значимые виды деятельности, 
воспитывающие нравственность, патриотизм, подлинную гражданственность. 

Организация питания обучающихся и воспитанников является одним из важных 
направлений деятельности образовательных учреждений. Горячим питанием через 
школьные столовые охвачено  2865 обучающихся (82%). Льготное питание получают 
1548 обучающихся (44% от общего контингента и 54 % от  числа школьников, охвачен-
ных горячим питанием). 

Для обеспечения жизнедеятельности и в целях укрепления материально-
технической базы образовательных учреждений за последние три года проведены капи-
тальные и текущие ремонты зданий и сооружений школ и детских садов на общую сум-
му 15,5 млн. руб. В настоящее время материально-техническое обеспечение образова-
тельных учреждений характеризуется достаточно высокой степенью изношенности ос-
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новных фондов (здания, сооружения, оборудование, инженерные сети и коммуникации), 
нарушением правил их эксплуатации в связи с недостаточным финансированием меро-
приятий, направленных на повышение инженерной безопасности образовательных 
учреждений, несоответствием современным требованиям к условиям организации обра-
зовательного процесса.  Система обеспечения антитеррористической и противокрими-
нальной защищенности образовательных учреждений обеспечивается наличием видео-
наблюдения, кнопок тревожной сигнализации, физической охраной школ,  ограждения-
ми территорий учреждений. 

Реализация данных мероприятий позволила достичь следующих результатов: 
1. Увеличение доли школьников, обучающихся по ФГОС начального общего образования, 
в общей численности обучающихся начального общего образования (100%). 
2. Доведение доли учителей, получивших в установленном порядке первую, высшую 
квалификационную категории и подтвердивших соответствие занимаемой должности, в 
общей численности учителей до 65 %. 
3. Доведение доли учителей и руководителей общеобразовательных учреждений, про-
шедших повышение квалификации и профессиональную переподготовку для работы в 
соответствии с ФГОС, в общей численности учителей до 100 %. 
4. Доведение доли общеобразовательных учреждений, осуществляющих дистанционное 
обучение обучающихся, в общей численности общеобразовательных учреждений до 20 
%. 
5. Приобретение 7 автобусов, вследствие чего увеличилось количество детей, подвози-
мых на занятия в школу на транспорте, соответствующем требованиям безопасности. 
6. Снижение доли обучающихся и образовательных учреждений с низкими образова-
тельными результатами. 
7. Увеличение уровня удовлетворенности  обучающихся и их родителей (законных пред-
ставителей) качеством образования. 
8.  Доведение доли обучающихся, которым предоставляется возможность обучаться в со-
ответствии с современными требованиями федеральных государственных образователь-
ных стандартов, до 67%. 

Но, несмотря на значительный прогресс по показателям доступности и качества 
образования, развития образовательной инфраструктуры на текущий момент в сфере 
общего и дополнительного образования детей остаются или возникают следующие ост-
рые проблемы, требующие решения: 

дисбаланс в условиях осуществления образовательной деятельности и качестве об-
разовательных результатов между общеобразовательными учреждениями; 

отсутствие возможности выбора школьниками программ профильного обучения в 
соответствии со своими склонностями и способностями; 

низкие темпы обновления учебно-материальной базы и номенклатуры услуг учре-
ждений дополнительного образования детей для развития системы сопровождения и 
поддержки одаренных детей. 

Перспективы развития системы образования заложены в программных мероприя-
тиях, при выполнении которых будут созданы условия для успешного функционирова-
ния муниципальной системы образования и осуществления комплексного подхода к мо-
дернизации образования, введения ФГОС общего образования, реализации националь-
ной инициативы "Наша новая школа", дистанционного обучения,   развития системы 
оценки качества образования. 

 
II.  Цель, задачи и целевые показатели (индикаторы) 

достижения цели и решения задач, основные ожидаемые 
конечные результаты, сроки реализации подпрограммы 1 

  
Целью подпрограммы 1 является повышение доступности   качественного образо-

вания,  соответствующего требованиям развития экономики района,  современным по-
требностям общества и каждого гражданина.   

На последовательную реализацию поставленной цели направлено решение следу-
ющих задач:  
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- создание оптимальной структуры сети образования и развитие инфраструктуры учре-
ждений образования для обеспечения доступности образовательных услуг и качествен-
ных условий обучения независимо от территории проживания и возможностей  здоровья 
обучающихся; 
- повышение качества образования в рамках реализации основных образовательных 
программ дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образо-
вания и дополнительных образовательных программ в муниципальных образовательных 
учреждениях; 
- создание безопасных условий в учреждениях образования района, обеспечение анти-
террористической, противопожарной, санитарно-эпидемиологической безопасности 
обучающихся; 
- выявление, развитие и поддержка одаренных детей и молодых   талантов;  

- развитие кадрового потенциала системы образования.  
Сведения о целевых показателях (индикаторах) подпрограммы 1,  представлены в 

приложении 1 к подпрограмме 1. 
Методика расчета значений целевых индикаторов (показателей) подпрограммы 1 

приведена в приложении 2 к подпрограмме 1. 
Сроки реализации подпрограммы 1: 2015 - 2017 годы. 
В результате реализации подпрограммы 1 будет обеспечено достижение к 2017 году 

следующих результатов:  
снижение доли детей в возрасте 1 - 6 лет, состоящих на учете для определения в му-

ниципальные дошкольные образовательные учреждения, в общей численности детей в 
возрасте 1 - 6 лет с 5,6 в 2013 году до 2,6 % в 2017 году; 

увеличение средней наполняемости классов в городской местности с 23,7 чел. в 2013 
году до 24,6 чел. в 2017 году; 

увеличение средней наполняемости классов в сельской местности с 9,6чел. в 2013 го-
ду до 12,0 чел. в 2017 году; 

снижение удельного веса выпускников муниципальных общеобразовательных учре-
ждений, освоивших образовательные программы среднего общего образования, полу-
чивших количество баллов по ЕГЭ ниже минимального, в общей численности выпускни-
ков, освоивших образовательные программы среднего общего образования, сдававших 
ЕГЭ: по математике; по русскому языку с 3,1% в 2013 году до 0% в 2017 году; 

снижение удельного веса выпускников муниципальных общеобразовательных учре-
ждений, освоивших образовательные программы основного общего образования, полу-
чивших количество баллов по ОГЭ ниже минимального, в общей численности выпускни-
ков, освоивших образовательные программы основного общего образования, сдававших 
ОГЭ: по математике; по русскому языку с 0,3% в 2013 году до 0% в 2017 году; 

отсутствие муниципальных общеобразовательных учреждений, здания которых нахо-
дятся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта, в общем количестве 
муниципальных общеобразовательных учреждений; 

увеличение количества обучающихся, получающих материальную поддержку из 
бюджета района с 50 чел. в 2013 году до 60 чел. в 2017 году; 

рост доли численности учителей в возрасте до 35 лет в общей численности учителей 
муниципальных общеобразовательных учреждений с 9,2% в 2013 году до 16% в 2017 го-
ду; 

достижение соотношения средней заработной платы педагогических работников му-
ниципальных дошкольных образовательных учреждений к средней заработной плате в 
сфере общего образования в регионе с 77,2% в 2013 году до 100% в 2017 году; 

достижение соотношения средней заработной платы педагогических работников об-
разовательных учреждений общего образования к средней заработной платы в регионе 
с 85,8% в 2013 году до 100% в 2017 году; 

достижение соотношения средней заработной платы педагогических работников 
учреждений дополнительного образования детей к средней заработной плате учителей в 
регионе с 51,5% в 2013 году до 95% в 2017 году. 
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III. Характеристика основных мероприятий подпрограммы 1 
 

Для достижения цели и решения задач подпрограммы 1 необходимо реализовать 
ряд основных мероприятий.   

1.1. Обеспечение современных требований к условиям организации образо-
вательного процесса в образовательных учреждениях и развитие инфраструкту-
ры учреждений образования для обеспечения доступности образовательных 
услуг и качественных условий обучения независимо от территории проживания 
и возможностей  здоровья.   

 Цель мероприятия: создание условий для удовлетворения потребностей граждан, 
общества и рынка труда в качественном образовании в связи с введением федеральных 
государственных образовательных стандартов. В рамках осуществления данного меро-
приятия предусматриваются: нормативное правовое и организационно-управленческое 
обеспечение  функционирования ОУ;  приобретение оборудования, мебели, учебников и 
учебно-наглядных пособий; материально-техническое обеспечение информационной 
инфраструктуры образовательных учреждений; создание и внедрение информационных 
систем и электронного документооборота в управлении системой образования; создание 
и поддержка системы дистанционного обучения;  организация подвоза обучающихся и 
др.  

1.2. Обеспечение предоставления мер социальной поддержки отдельным 
категориям обучающихся, родителям (законным представителям) детей.  

1). Родителям (законным представителям) детей, посещающих муниципальные об-
разовательные учреждения, реализующие основную общеобразовательную программу 
дошкольного образования. 

Цель мероприятия: оказание содействия родителям (законным представителям) 
детей, посещающих образовательные учреждения, реализующие  основную общеобразо-
вательную программу дошкольного образования. В рамках мероприятия предусматрива-
ется  расходование субвенции   для выплаты компенсации части родительской платы 
родителям за содержание ребенка в образовательных учреждениях, реализующих основ-
ные общеобразовательные программы дошкольного образования. 
  2). Отдельным категориям обучающихся в муниципальных образовательных учре-
ждениях.  

Цель мероприятия: обеспечение условий получения доступного и качественного 
образования детям из малоимущих и многодетных семей, а также детям, состоящим на 
учете в противотуберкулезном диспансере. В рамках осуществления данного мероприя-
тия предусматривается расходование субвенций на осуществление отдельных государ-
ственных полномочий, предусмотренных законом области от 17 декабря 2007 года N 
1719-ОЗ "О наделении органов местного самоуправления отдельными государственными 
полномочиями в сфере образования": 
- по обеспечению питанием отдельных категорий обучающихся (детей из малоимущих и 
многодетных семей, детей, состоящих на учете в противотуберкулезном диспансере) в 
муниципальных общеобразовательных учреждениях, за исключением вечерних (смен-
ных) общеобразовательных учреждений, и муниципальных образовательных учреждени-
ях для детей дошкольного и младшего школьного возраста; 
- по обеспечению мер социальной поддержки детей, обучающихся в муниципальных об-
щеобразовательных учреждениях, из многодетных семей, приемных семей, имеющих в 
своем составе трех и более детей, в том числе родных, в части предоставления денежных 
выплат на проезд и приобретение комплекта детской одежды и спортивной формы и др. 

3). Детям с ограниченными возможностями здоровья (питание). 
4). ЕДК - предоставление мер социальной поддержки отдельным категориям 

граждан. 
5). Родителям детей-инвалидов, обучающихся с помощью дистанционных техноло-

гий 
1.3. Обеспечение реализации основных образовательных программ до-

школьного, начального общего, основного общего, среднего общего образования 
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и дополнительных образовательных программ в муниципальных образователь-
ных учреждениях. 

Цель мероприятия: реализация образовательных программ дошкольного, началь-
ного общего, основного общего, среднего (полного) общего образования, а также допол-
нительного образования в муниципальных общеобразовательных учреждениях. В рамках 
мероприятия предусматривается: расходование субвенции   на обеспечение общеобра-
зовательного процесса (на общее и дошкольное образование),  обеспечение выплаты за-
работной платы из бюджета района на реализацию дополнительных общеобразователь-
ных программ. 

В рамках осуществления данного мероприятия также предусмотрены расходы 
бюджета на содержание зданий, сооружений образовательных учреждений, оплата ком-
мунальных услуг, обеспечение перевода несвойственных для отрасли образования функ-
ций на условия аутсорсинга, оплата договорных обязательств по осуществлению улуг, 
необходимых для организации образовательного процесса, соблюдения мер безопасного 
пребывания участников образовательного процесса в образовательных учреждениях ( 
техническое обслуживание  автоматической пожарной сигнализации (АПС) и средств 
оповещения о пожаре и управления эвакуацией (СОУЭ), ПАК «Стрелец-мониторинг»). 
Также предусматривается направление бюджетных средств на оплату присмотра и ухо-
да за детьми в образовательных учреждениях, реализующих программу дошкольного об-
разования, относящихся к льготным категориям в соответствии с законом об образова-
нии: дети-инвалиды, дети-сироты и дети, оставшиеся без попечения родителей, дети с 
туберкулёзной интоксикацией, а также  с ограниченными возможностями здоровья. 
 1.4. Комплексная безопасность образовательных учреждений и укрепление 
материально-технической базы учреждений образования. 
  Цель мероприятия: обеспечение современных требований к организации образо-
вательного процесса в соответствии с требованиями законодательства. В рамках осу-
ществления данного мероприятия предусматривается: проведение мероприятий по 
обеспечению технической безопасности зданий (ремонт зданий и сооружений образова-
тельных учреждений; установка видеонаблюдения; ремонт электрических сетей, элек-
трического оборудования, системы освещения; обработка деревянных конструкций чер-
дачных помещений огнезащитным составом, проверка состояния огнезащитной обра-
ботки; ремонт, техническое обслуживание внутреннего и наружного противопожарного 
водоснабжения; приведение в соответствие требованиям пожарной безопасности путей 
эвакуации и эвакуационных выходов, испытание лестниц и др. 
 1.5. Формирование комплексной системы выявления  и поддержки одарен-
ных детей и молодых талантов.  

Цель мероприятия: создание благоприятных условий для поиска, поддержки и со-
провождения одаренных детей. В рамках осуществления данного мероприятия преду-
смотрено  проведение районных мероприятий предметной направленности, школьного, 
муниципального этапов Всероссийской олимпиады школьников и участие в региональ-
ном и заключительном этапах Всероссийской олимпиады школьников; информационное 
обеспечение работы с одаренными детьми в образовательных учреждениях района. В 
рамках осуществления данного мероприятия также предусмотрена выплата районных 
премий и стипендий одаренным детям и талантливой молодежи; проведение конкурсов 
«Лучший ученик», чествование медалистов. 

1.6.Обеспечение условий духовно-нравственного,  художественно-
эстетического, правового, военно-патриотического воспитания школьников, 
формирование здорового образа жизни, безопасного поведения обучающихся, ор-
ганизация спортивно-массовой работы и мероприятий по профилактике  пре-
ступлений и правонарушений с обучающимися.  

Цель мероприятия: создание и совершенствование условий для духовно-
нравственного,  художественно-эстетического, правового, военно-патриотического вос-
питания школьников, формирования здорового образа жизни, безопасного поведения 
обучающихся, организации спортивно-массовой работы и мероприятий по профилакти-
ке  преступлений и правонарушений с обучающимися. В рамках осуществления данного 
мероприятия предусматривается реализация мер, направленных на создание условий 
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для обеспечения деятельности лагерей с дневным пребыванием детей;  проведение рай-
онных спортивных соревнований, фестивалей, праздников; обеспечение участия дет-
ских и молодежных команд района в  межрайонных, областных, российских спортивных  
соревнованиях, фестивалях, первенствах;  проведение районных мероприятий в рамках 
Всемирного Дня борьбы со СПИДОМ и Всемирного Дня здоровья, Дней от экологической 
безопасности и др.; реализация комплекса мер, направленных на формирование здоро-
вого образа жизни, на воспитание осознанного стойкого отрицательного отношения к 
наркотикам и другим негативным явлениям; обеспечение участия школьников района в 
районных, областных, российских, международных мероприятиях различной направ-
ленности. Также в  рамках осуществления данного мероприятия предусматривается 
правовая пропаганда, информационно-просветительская работа с обучающимися   по 
предупреждению и пресечению правонарушений и преступлений;  организация межве-
домственного взаимодействия с учреждениями здравоохранения, правоохранительными 
органами и прочими службами по вопросам профилактики асоциальных явлений в дет-
ской и подростковой среде. 

1.7. Кадровое и методическое обеспечение системы образования района. 
Цель мероприятия: развитие кадрового потенциала системы образования района. 

В рамках осуществления данного мероприятия предусмотрены мероприятия по привле-
чению молодых специалистов в район (оплата  съемного жилья, выплата студентам сти-
пендий, осуществление единовременных выплат молодым специалистам); функциониро-
вание Школы молодого педагога; проведение мероприятий, направленных на повыше-
ние уровня профессиональной компетентности работников сферы образования; реали-
зация мероприятий, направленных на поддержку педагогических инициатив (чествова-
ние педагогов, имеющих высокие результаты в обучении и воспитании детей - августов-
ская конференция, День учителя, прием лучших педагогов и т.п.);  проведение конкур-
сов профессионального мастерства, педагогических конференций, форумов, методиче-
ских совещаний, семинаров, научно-практических конференций и т.п. 

1.8. Обеспечение условий для реализации муниципальной программы. 
Цель мероприятия: обеспечение осуществления основных мероприятий муници-

пальной программы, направленных на реализацию полномочий органов местного само-
управления. В рамках осуществления данного мероприятия предусматривается финан-
совое обеспечение деятельности Управления образования района  и БУ «Центр обеспече-
ния деятельности образовательных учреждений района». 

Реализация мероприятий подпрограммы 1 приведет к достижению современного 
качества образования, которое будет соответствовать образовательным потребностям и 
возможностям личности, потребностям рынка труда, что благоприятно повлияет на со-
циально-экономическое развитие района, региона. 

 
IY.  Объем финансовых средств,  

необходимых для  реализации подпрограммы 1 
 

Объем бюджетных ассигнований на реализацию подпрограммы 1 за счет средств  
бюджета района составляет 1 161 734,8  тыс. руб., из них собственные доходы бюдже-
та района 415 429,5 тыс. руб., межбюджетные трансферты из областного бюджета за 
счет собственных средств областного бюджета 745 685,3 тыс.руб., средства федераль-
ного бюджета 620,0 тыс. руб., в том числе по годам:   

2015 год – 385 504,9 тыс. руб., из них собственные доходы бюджета района 127 310,7 
тыс.руб., межбюджетные трансферты из областного бюджета за счет собственных 
средств областного бюджета 258 194,2 тыс.руб.; 

2016 год – 391 643,5  тыс. руб., из них собственные доходы бюджета района 144 222,6 
тыс.руб., межбюджетные трансферты из областного бюджета за счет собственных 
средств областного бюджета 246 800,9 тыс.руб., средства федерального бюджета 620,0 
тыс. руб. 
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2017 год – 384 586,4 тыс. руб., из них собственные доходы бюджета района 143 896,2 
тыс. руб., межбюджетные трансферты из областного бюджета за счет собственных 
средств областного бюджета 240 690,2 тыс. руб.  

 Финансовое обеспечение подпрограммы 1 за счет средств бюджета района  пред-
ставлено в приложении 3 к подпрограмме 1. Прогноз сводных показателей  муници-
пальных заданий по годам реализации подпрограммы 1 приведен в приложении 4 к 
подпрограмме 1. 
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Приложение  1 
                     к подпрограмме 1 

Сведения о показателях (индикаторах) подпрограммы 1 
 

N  
пп 

Задачи, направленные 
на достижение цели 

Наименование индикатора  
(показателя) 

Ед. 
изме-
рения 

Значения показателей 
2013 год 2014 год 2015 год 2016 год 2017 

год 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 

1 Создание оптимальной 
структуры сети образо-
вания и развитие ин-
фраструктуры учрежде-
ний образования для 
обеспечения доступности 
образовательных услуг и 
качественных условий 
обучения независимо от 
территории проживания 
и возможностей  здоро-
вья обучающихся 

 

Доля детей в возрасте 1 - 6 лет, со-
стоящих на учете для определения в 
муниципальные дошкольные образо-
вательные учреждения, в общей чис-
ленности детей в возрасте 1 - 6 лет 

% 5,6 5,5 2,7 2,6 2,6 

Средняя наполняемость классов в го-
родской местности 

чел. 23,7 23,8 24,4 24,4 24,6 

Средняя наполняемость классов в 
сельской местности   

чел. 9,6 9,7 11,9 11,9 12 

2 Повышение качества 
образования в рамках 
реализации основных 
образовательных про-
грамм дошкольного, на-
чального общего, основ-
ного общего, среднего 
общего образования и 
дополнительных обра-
зовательных программ 

 Удельный вес численности выпуск-
ников, освоивших образовательные 
программы среднего общего образо-
вания, получивших количество бал-
лов по ЕГЭ ниже минимального, в 
общей численности выпускников, 
освоивших образовательные про-
граммы среднего общего образова-
ния, сдававших ЕГЭ: по математике; 
по русскому языку 

% 3,1 0,0 0,0 0,0 0,0 
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в муниципальных обра-
зовательных учрежде-
ниях 

 

  Удельный вес численности выпуск-
ников, освоивших образовательные 
программы основного общего обра-
зования, получивших количество 
баллов по ОГЭ ниже минимального, в 
общей численности выпускников, 
освоивших образовательные про-
граммы основного общего образова-
ния, сдававших ОГЭ: по математике; 
по русскому языку 

% 0,3 0,0 0,0 0,0 0,0 

3 Создание безопасных 
условий в учреждениях 
образования района, 
обеспечение антитер-
рористической, проти-
вопожарной, санитар-
но- эпидемиологиче-
ской безопасности 
обучающихся 

Доля муниципальных общеобразова-
тельных учреждений, здания кото-
рых находятся в аварийном состоя-
нии или требуют капитального ре-
монта, в общем количестве муници-
пальных общеобразовательных учре-
ждений 

 

% 0 0 0 0 0 

4 Выявление, развитие и 
поддержка одаренных 
детей и молодых   та-
лантов  

Количество обучающихся, получаю-
щих материальную поддержку из 
бюджета района  

Чел. 50 58 75 58 60 

5 Развитие кадрового по-
тенциала системы обра-
зования 

  

Удельный вес численности учителей 
в возрасте до 35 лет в общей числен-
ности учителей муниципальных об-
щеобразовательных учреждений   

%  9,2 14,0   13,6  14 16 

Отношение средней заработной пла-
ты педагогических работников обра-
зовательных учреждений общего об-
разования к средней заработной 
плате в регионе 

% 85,8 100,0 106,8 100,0 100 
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Отношение средней заработной пла-
ты педагогических работников му-
ниципальных дошкольных образова-
тельных учреждений к средней зара-
ботной плате в сфере общего образо-
вания в регионе 

% 

77,2 100 102,4 100 

 

100 

Отношение средней заработной пла-
ты педагогических работников 
учреждений дополнительного обра-
зования детей к средней заработной 
плате учителей в регионе 

% 

51,5 80 85,2 90 

 
 

95 

6 Анализ социально-
экономической ситуа-
ции, управление раз-
витием системы обра-
зования и консульта-
ционно-методическое 
обеспечение 

Процент выполнения показателей 
«дорожной карты» на уровне района, 
разработанной для реализации май-
ских Указов Президента РФ 

% 

85 95 100 100 

 

 

 

100 
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Приложение 2 
к Подпрограмме 1 

 
МЕТОДИКА 

РАСЧЕТА ЗНАЧЕНИЙ ЦЕЛЕВЫХ ИНДИКАТОРОВ 
(ПОКАЗАТЕЛЕЙ) ПОДПРОГРАММЫ 1 

 
1.Доля детей в возрасте 1-6 лет, состоящих на учете для определения в 

муниципальные дошкольные образовательные учреждения, в общей чис-
ленности детей в возрасте 1-6 лет рассчитывается в % по формуле:  
  
                               X 
                           Y = ----- x 100%, где: 
                               Nобщ 
 

X - количество  детей в возрасте 1-6 лет, состоящих на учете для 
определения в муниципальные дошкольные образовательные учреждения (чел.); 

Nобщ - общее количество  детей в возрасте 1-6 лет (чел.). 
Источник данных: информация Управления образования Грязовецкого 

муниципального района на основе ФСН 85-К. Для расчета показателя 
используются данные Вологдастат об общей численности детей указанной 
возрастной группы.  

2. Средняя наполняемость классов в городской местности 
рассчитывается в чел. по формуле: 
 
                                    N обучающихся 
                        Y          = -------------,      где: 
                         ср.гор    N классов 
 

N обучающихся - общая численность обучающихся общеобразовательных 
учреждений городской местности (среднегодовое значение, чел.); 

N классов - общее число классов общеобразовательных учреждений 
городской местности (среднегодовое значение, ед.). 

Источник данных: форма федерального статистического наблюдения N ОШ-
2 (сводная). 

3. Средняя наполняемость классов в сельской местности 
рассчитывается в чел. по формуле: 
 
                                       N обучающихся 
                        Y         = -------------,          где: 
                         ср.сел.    N классов 
 

N обучающихся - общая численность обучающихся общеобразовательных 
учреждений сельской местности (среднегодовое значение, чел.); 

N классов - общее число классов общеобразовательных учреждений сельской 
местности (среднегодовое значение, ед.). 

Источник данных: форма федерального статистического наблюдения N ОШ-2 
(сводная). 
 

4. Удельный вес численности выпускников, освоивших образовательные 
программы среднего общего образования, получивших количество баллов по ЕГЭ 
ниже минимального, в общей численности выпускников, освоивших образова-
тельные программы среднего общего образования, сдававших ЕГЭ: по математи-
ке; по русскому языку, рассчитывается в % по формуле:  
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      X 
                           Y = -----   x 100%, где: 
                                 Nобщ 
 

X - количество   выпускников, освоивших образовательные программы 
среднего общего образования, получивших количество баллов ниже минимального 
по ЕГЭ, сдававших ЕГЭ по математике и русскому (чел.); 

Nобщ - общее количество  выпускников, освоивших образовательные 
программы среднего общего образования,   сдававших ЕГЭ по математике и 
русскому языку (чел.). 

  Источник данных: региональная база результатов единого государственного 
экзамена (статистические данные). 

5. Удельный вес численности выпускников, освоивших образовательные 
программы основного общего образования, получивших количество баллов по ОГЭ 
ниже минимального, в общей численности выпускников, освоивших образова-
тельные программы основного общего образования, сдававших ОГЭ: по матема-
тике; по русскому языку, рассчитывается  в % по формуле: 

                                  X 
                           Y = ----- x 100, где: 
                               Nобщ 
 

X - количество   выпускников, освоивших образовательные программы 
основного общего образования, получивших количество баллов ниже 
минимального по ОГЭ, сдававших ОГЭ по математике и русскому (чел.); 

Nобщ - общее количество  выпускников, освоивших образовательные 
программы основного общего образования,  сдававших ОГЭ по математике и 
русскому языку (чел.). 

Источник данных: региональная база результатов ОГЭ (статистические 
данные). 

6. Доля муниципальных образовательных учреждений, здания кото-
рых находятся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта, 
в общем количестве муниципальных общеобразовательных учреждений 
рассчитывается  в % по формуле:  
                               X 
                           Y = ----- x 100%, где: 
                               Nобщ 
 

X – количество муниципальных общеобразовательных учреждений, здания 
которых находятся в аварийном состоянии или требуют капитального ремонта 
(ед.); 

Nобщ - общее количество   муниципальных образовательных учреждений 
(ед.). 

В случае, если у муниципального общеобразовательного учреждения есть 
здания, находящиеся в аварийном состоянии и одновременно есть здания, 
требующие капитального ремонта, то данное муниципальное общеобразовательное 
учреждение учитывается один раз.  

Источник данных: информация Управления образования Грязовецкого 
муниципального района на основе формы ФСН №Д-4, 85-К.  

7. Количество обучающихся, получающих материальную поддержку 
из бюджета района. 

Источник данных: информация Управления образования Грязовецкого 
муниципального района. 

8. Удельный вес численности учителей в возрасте до 35 лет в общей 
численности учителей муниципальных общеобразовательных учреждений 
рассчитывается в % по формуле:  
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 35У / У 100 , где: 

35У  - численность учителей (без внешних совместителей) муниципальных об-

щеобразовательных учреждений, реализующих образовательные программы 
начального общего, основного общего и среднего общего образования,   в возрасте 
до 35 лет (чел.); 

У - общая численность учителей (без внешних совместителей) муниципальных 
общеобразовательных учреждений, реализующих образовательные программы 
начального общего, основного общего и среднего общего образования (чел.).     

Источник данных: информация Управления образования Грязовецкого 
муниципального района на основе формы федерального статистического 
наблюдения №83-РИК. 

9.  Отношение средней заработной платы педагогических работников 
муниципальных дошкольных образовательных учреждений к средней зара-
ботной плате в сфере общего образования в регионе рассчитывается в % по 
формуле:  
                                  Xср.ДОУ 
                           Y1 = -----------x 100%, где: 
                                   Xср.ОО 

Xср.ДОУ
   - 

средняя заработная плата педагогических работников муници-

пальных дошкольных образовательных учреждений; 
Xср.ОО - средняя заработная плата в сфере общего образования в регионе. 
Источник данных:  данные Вологдастат.  

10.    Отношение средней заработной платы педагогических работни-
ков образовательных учреждений общего образования к средней заработ-
ной плате в регионе рассчитывается в % по формуле:  
                                  Xср.ОО 
                           Y2 = --------- x 100%, где: 
                                  Xср.рег. 

Xср.ОО
 - 

средняя заработная плата педагогических работников образова-

тельных учреждений общего образования; 
Xср.рег.

 - 
средняя заработная плата в регионе. 

Источник данных:  данные Вологдастат.  
11.  Отношение средней заработной платы педагогических работни-

ков учреждений дополнительного образования детей к средней заработной 
плате учителей в регионе рассчитывается в % по формуле:  
                                  Xср.УДОД 
                           Y3 = ------------ x 100%, где: 
                                    Xср.уч. 

Xср.УДОД
 - 

средняя заработная плата педагогических работников учрежде-

ний дополнительного образования детей; 
        Xср.уч - средняя заработная плата учителей в регионе.

 
 

Источник данных:  данные Вологдастат. 
12. Процент выполнения показателей дорожной карты рассчитывается 

по формуле: 
                                Xвып.показ. 
                           Y = ------------ x 100%, где: 
                                Xзад.показ. 
Y – процент выполнения «дорожной карты» 
Xвып. показ. – количество выполненных на 100% показателей «дорожной карты»; 
Xзад.показ. – количество заданных в дорожной карте показателей. 
Источник данных: отчет Управления образования о выполнении показателей 
«дорожной карты» по состоянию на 31 декабря текущего года.  
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Приложение  3 
                     к подпрограмме 1 

 
Финансовое обеспечение и перечень мероприятий подпрограммы 1 

за счет средств бюджета района 
Статус Наименование 

муниципальной 
подпрограммы, задачи, 

основного 
мероприятия 

Ответственны
й 

исполнитель, 
участник 

Источник финансового 
обеспечения 

 
 

Расходы (тыс. руб.) 

2015 год 2016 год 2017 год 

Итого за 
2015-
2017гг 

1 2 3 4 5 6 7 8 
Подпрограм-

ма 1 
«Развитие общего и 

дополнительного 
образования детей» 

итого всего, в том числе 385 504,9 

 

391 643,5 

 

384 586,4 1161 734,8 

 

 

собственные доходы 
бюджета района 

127 310,7 
 

144 222,6 143 896,2 415 429,5 
 
 

межбюджетные трансферты 
из областного бюджета за 
счет собственных средств 
областного бюджета  

258 194,2 
 

246 800,9 
 

240 690,2 745 685,3 
 
 
 

межбюджетные трансферты 
из областного бюджета за 
счет средств федерального 
бюджета 

 620,0  620,0 

Подпрограм-
ма 1 

«Развитие общего и 
дополнительного 

образования детей» 

Управление 
образования 
района 

всего, в том числе 385 504,9 

 

391 643,5 

 

384 586,4 1161 734,8 

 

 

собственные доходы 
бюджета района 

127 310,7 
 

144 222,6 143 896,2 415 429,5 
 
 

межбюджетные трансферты 
из областного бюджета за 
счет собственных средств 
областного бюджета  

258 194,2 
 

246 800,9 
 

240 690,2 745 685,3 
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межбюджетные трансферты 
из областного бюджета за 
счет средств федерального 
бюджета 

 620,0  620,0 

Задача 1 Создание оптимальной 
структуры сети образова-
ния и развитие инфра-
структуры учреждений 
образования для обеспе-
чения доступности обра-
зовательных услуг и каче-
ственных условий обуче-
ния независимо от терри-
тории проживания и воз-
можностей здоровья обу-
чающихся 

Итого по 
задаче 1 

всего, в том числе 95 104,0 

 

7 978,6 
 

4945,1 108 027,7 

 

собственные доходы 
бюджета района 

88 512,7 
 

1 611,0 
 

 90 123,7 
 

межбюджетные трансферты 
из областного бюджета за 
счет собственных средств 
областного бюджета  

6 591,3 
 

6 367,6 
 

4945,1 17 904,0 
 

Основное 
мероприятие 
1.1 

Обеспечение современных 
требований к условиям 
организации образова-
тельного процесса в му-
ниципальных образова-
тельных учреждениях и 
развитие инфраструктуры 
учреждений образования 
для обеспечения доступ-
ности образовательных 
услуг и качественных 
условий обучения незави-
симо от территории про-
живания и возможностей  
здоровья    

Управление 
образования 
района 

всего, в том числе 95 104,0 

 

7 978,6 
 

4945,1 108 027,70 

 

собственные доходы 
бюджета района 

88 512,7 
 

1 611,0 
 

 90 123,70 

межбюджетные трансферты 
из областного бюджета за 
счет собственных средств 
областного бюджета  

6 591,3 
 

6367,6 
 

4945,1 17 904,0 

Задача 2 Повышение качества об-
разования в рамках реа-
лизации основных обра-
зовательных программ 
дошкольного, начального 

Итого по 
задаче 2 

всего, в том числе 267828,4 355 892,2 354 817,0 978 537,6 

собственные доходы 
бюджета района 

16225,5 115 888,9 119 231,9 251 346,3 

межбюджетные трансферты 251602,9 240 003,3 235 585,1 727 191,3 
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общего, основного общего, 
среднего общего образо-
вания и дополнительных 
образовательных про-
грамм в муниципальных 
образовательных учре-
ждениях 

из областного бюджета за 
счет собственных средств 
областного бюджета  

Основное 
мероприятие 
1.2 

Обеспечение предостав-
ления мер социальной 
поддержки отдельным ка-
тегориям обучающихся, 
родителям (законным 
представителям) детей 

Управление 
образования 
района 

всего, в том числе 15 818,5 

 

17 072,0 

 

14 608,8 47 499,3 
 
 

собственные доходы 
бюджета района 

676,2 
 

  676,2 
 

межбюджетные трансферты 
из областного бюджета за 
счет собственных средств 
областного бюджета  

15 142,3 
 

17 072,0 
 

14 608,8 46 823,1 
 

Основное 
мероприятие 
1.3 

Обеспечение реализации 
основных образователь-
ных программ дошкольно-
го, начального общего, ос-
новного общего, среднего 
общего образования и до-
полнительных образова-
тельных программ в му-
ниципальных образова-
тельных учреждениях, в 
том числе укрепление ма-
териально-технической 
базы и оснащение обору-
дованием детских школ 
искусств (100,0 тыс. руб.), 
оборудование помещений 
для реализации дополни-
тельных общеобразова-
тельных программ техни-
ческой направленности 

 всего, в том числе 252 009,9 

 

338 820,2 

 

340 208,2 

 

931 038,3 

 

 

собственные доходы 
бюджета района 

15 549,3 
 

115 888,9 119 231,9 250 670,1 
 

межбюджетные трансферты 
из областного бюджета за 
счет собственных средств 
областного бюджета  

236 460,6 
 

222 931,3 220 976,3 680 368,2 
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(60,0 тыс. руб.) 
Задача 3 Создание безопасных 

условий в учреждениях 
образования района, 
обеспечение антитерро-
ристической, противопо-
жарной, санитарно-
эпидемиологической без-
опасности обучающихся 

Итого по 
задаче 3 

всего, в том числе 6 125,6 

 

7 290,6 

 

1540,0 14 956,2 
 

собственные доходы 
бюджета района 

6 125,6 
 

6 340,6 
 

1540,0 14 006,2 
 
 

межбюджетные трансферты 
из областного бюджета за 
счет собственных средств 
областного бюджета 

 330,0  330,0 

межбюджетные трансферты 
из областного бюджета за 
счет собственных средств 
федерального бюджета 

 620,0  620,0 

Основное 
мероприятие 
1.4 
                      

Комплексная безопасность 
муниципальных образова-
тельных учреждений и 
укрепление материально-
технической базы учре-
ждений образования 

Управление 
образования 
района 

всего, в том числе 6 125,6 

 

7 290,6 1540,0 14 956,2 
 
 

собственные доходы 
бюджета района 

6 125,6 
 

6 340,6 
 

1540,0 14 006,2 
 
 

   межбюджетные трансферты 
из областного бюджета за 
счет собственных средств 
областного бюджета 

 330,0 

 

 330,0 

межбюджетные трансферты 
из областного бюджета за 
счет собственных средств 
федерального бюджета 

 620,0  620,0 

Задача 4 Выявление, развитие пи 
поддержка одаренных де-
тей и молодых талантов 

Итого по 
задаче 4 

всего, в том числе 188,8 245,8 360,0 794,6 

собственные доходы 
бюджета района 

188,8 245,8 

 

360,0 794,6 

Основное 
мероприятие 
1.5 
                      

Формирование комплекс-
ной системы выявления  и 
поддержки одаренных де-
тей и молодых талантов 

Управление 
образования 
района 

всего, в том числе 145,0 188,0 200,0  533,0 

собственные доходы 
бюджета района 

145,0 
 

188,0 
 

200,0  533,0 
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Основное 
мероприятие 
1.6 
                      

Обеспечение условий ду-
ховно-нравственного,  ху-
дожественно-
эстетического, правового, 
военно-патриотического 
воспитания школьников, 
формирование здорового 
образа жизни, безопасно-
го поведения обучающих-
ся, организация спортив-
но-массовой работы и ме-
роприятий по профилак-
тике  преступлений и 
правонарушений с обуча-
ющимися 

Управление 
образования 
района 

всего, в том числе 43,8 

 

57,8 160,0 261,6 

собственные доходы 
бюджета района 

43,8 
 

57,8 
 

160,0 261,6 
 

Задача 5 Развитие кадрового по-
тенциала системы образо-
вания 

Итого по 
задаче 5 

всего, в том числе 629,9 488,8 

 

1 320,0 2438,7 
 

собственные доходы 
бюджета района 

629,9 
 

388,8 
 

1 160,0 2178,7 
 

межбюджетные трансферты 
из областного бюджета за 
счет собственных средств 
областного бюджета 

00,0 
 

100,0 160,0 260,0 
 

Основное 
мероприятие 
1.7 
                      

Кадровое и методическое 
обеспечение системы об-
разования района 

Управление 
образования 
района 

всего, в том числе 629,9 488,8 

 

 

1 320,0 2 438,7 
 

собственные доходы 
бюджета района 

629,9 
 

388,8 
 

1 160,0 2 178,7 
 

межбюджетные трансферты 
из областного бюджета за 
счет собственных средств 
областного бюджета 

00,0 
 

100,0 
 

160,0 260,0 
 

Задача 6 Анализ социально-
экономической ситуации, 
управление развитием си-

Итого по 
задаче 6 

всего, в том числе 15 628,2 19 747,5 

 

21 604,3 56 980,0 
 

собственные доходы 15 628,2 19 747,5 21 604,3 56 980,0 



 38 

стемы образования райо-
на и консультационно - 
методическое обеспечение 

бюджета района   

Основное 
мероприятие 
1.8 
                      

Обеспечение условий для 
реализации муниципаль-
ной программы 

Управление 
образования 
района 

всего, в том числе 15 628,2 19 747,5 

 

21 604,3 56 980,0 
 

собственные доходы 
бюджета района 

15 628,2 
 

19 747,5 
 

21 604,3 56 980,0 
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Приложение 4  
к подпрограмме 1 

 
Прогноз сводных показателей муниципальных заданий на оказание муниципальных услуг 
муниципальными учреждениями района по подпрограмме 1 муниципальной программы  

   
            Наименование             Значение показателя объема услуги, 

чел. 
Расходы бюджета района на     
оказание муниципальной услуги,  
тыс. руб.                         

  2015г  2016г.  2017г.  2015г  2016г.  2017г. 
                 1                       2         3      4      5        6    7 

1. Образовательные учреждения 
Наименование услуги 1.0  и ее содержание: Реализация основных образовательных программ дошкольного (при наличии), 
начального общего, основного общего, среднего общего (при наличии) образования в муниципальных бюджетных 
общеобразовательных учреждениях 
Показатель объема услуги 1.0:            Численность учащихся, чел. Расходы бюджета района, тыс.руб. 
Финансовое обеспечение выполнения 
муниципального задания на оказание 
муниципальной услуги 1.0 в соответствии с 
основными мероприятиями подпрограммы 1 

3743   240777,6   

Основное мероприятие 1.1    67481,7   
Основное мероприятие 1.2    9480,8   
Основное мероприятие 1.3    159028,3   
Основное мероприятие 1.4    4786,8   
Наименование услуги 1.1  и ее содержание: Реализация основных общеобразовательных программ начального общего 
образования - Образовательная программа начального общего образования - Федеральный государственный образовательный 
стандарт - очная  
Показатель объема услуги 1.1:            Численность учащихся, чел. Расходы бюджета района, тыс.руб. 
  1468 1470  
Наименование услуги 1.2  и ее содержание: Реализация основных общеобразовательных программ начального общего 
образования - Адаптированная образовательная программа начального общего образования - Федеральный государственный 
образовательный стандарт - очная 
Показатель объема услуги 1.2:            Численность учащихся, чел. Расходы бюджета района, тыс.руб. 
  4 8    
 Наименование услуги 1.3  и ее содержание: Реализация основных общеобразовательных программ начального общего 
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образования - Образовательная программа начального общего образования - Федеральный государственный образовательный 
стандарт - на дому 
Показатель объема услуги 1.3:            Численность учащихся, чел. Расходы бюджета района, тыс.руб. 
  16 15    
Наименование услуги 1.4  и ее содержание: Реализация основных общеобразовательных программ основного общего образования 
- Образовательная программа основного общего образования - Государственный образовательный стандарт - очная 
Показатель объема услуги 1.4:            Численность учащихся, чел. Расходы бюджета района, тыс.руб. 
  797 654    
Наименование услуги 1.5 и ее содержание: Реализация основных общеобразовательных программ основного общего образования 
- Образовательная программа основного общего образования - Федеральный государственный образовательный стандарт - очная 
Показатель объема услуги 1.5:            Численность учащихся, чел. Расходы бюджета района, тыс.руб. 
  862  1198    
 Наименование услуги 1.6  и ее содержание: Реализация основных общеобразовательных программ основного общего 
образования - Образовательная программа основного общего образования - Федеральный государственный образовательный 
стандарт - на дому 
Показатель объема услуги 1.6:            Численность учащихся, чел. Расходы бюджета района, тыс.руб. 
  8 7    
Наименование услуги 1.7  и ее содержание: Реализация основных общеобразовательных программ среднего общего образования - 
Образовательная программа среднего общего образования - Государственный образовательный стандарт - очная 
Показатель объема услуги 1.7:            Численность учащихся, чел. Расходы бюджета района, тыс.руб. 
  53 10    
 Наименование услуги 1.8 и ее содержание: Реализация основных общеобразовательных программ среднего общего образования - 
Образовательная программа среднего общего образования, обеспечивающая углубленное изучение отдельных учебных предметов, 
предметных областей (профильное обучение) - Государственный образовательный стандарт - очная 
Показатель объема услуги 1.8:            Численность учащихся, чел. Расходы бюджета района, тыс.руб. 
  172 210    
Наименование услуги 1.9  и ее содержание: Содержание детей - Образовательная организация с наличием интерната 
Показатель объема услуги 1.9:            Численность учащихся, чел. Расходы бюджета района, тыс.руб. 
  3 3    
Наименование услуги 1.10  и ее содержание: Реализация основных общеобразовательных программ основного общего 
образования - Образовательная программа основного общего образования - Государственный образовательный стандарт - с 
применением дистанционных образовательных технологий 
Показатель объема услуги 1.10:            Численность учащихся, чел. Расходы бюджета района, тыс.руб. 
  1 1    
 Наименование услуги 1.11 и ее содержание: Реализация основных общеобразовательных программ дошкольного образования - 
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Образовательная программа дошкольного образования - Федеральный государственный образовательный стандарт - очная 
Показатель объема услуги1.11:            Численность учащихся, чел. Расходы бюджета района, тыс.руб. 
  338 338    
Наименование услуги 1.12  и ее содержание:   Организация отдыха детей и молодежи 
Показатель объема услуги 1.12:            Численность учащихся, чел. Расходы бюджета района, тыс.руб. 
  894 -    
Наименование услуги 1.13  и ее содержание:   Присмотр и уход 
Показатель объема услуги 1.13:            Численность учащихся, чел. Расходы бюджета района, тыс.руб. 
  15 15    
Наименование услуги 1.14  и ее содержание:  Содержание детей 
Показатель объема услуги 1.14:            Численность учащихся, чел. Расходы бюджета района, тыс.руб. 
  3 3    
Показатель объема услуги 1.1-1.14:            Численность учащихся, чел. Расходы бюджета района, тыс.руб. 
Финансовое обеспечение выполнения 
муниципального задания на оказание 
муниципальных услуг 1.1-1.14 в соответствии с 
основными мероприятиями подпрограммы 1 

    203 432,9 
 

201 837,3 

Основное мероприятие 1.1     5402,8 3975,8 
Основное мероприятие 1.3     198030,1 197 861,5 

2. Дошкольное образование 
Наименование услуги 2.0 и ее содержание: Реализация основных образовательных программ дошкольного образования в 
муниципальных бюджетных дошкольных образовательных учреждениях 
Показатель объема услуги 2.0:            Численность учащихся, чел. Расходы бюджета района, тыс.руб. 
 Финансовое обеспечение выполнения 
муниципального задания на оказание 
муниципальной услуги в соответствии с основными 
мероприятиями подпрограммы 1 

1895   104622,0   

Основное мероприятие 1.1    25612,7   
Основное мероприятие 1.2    654,9   
Основное мероприятие 1.3    77432,2   
Основное мероприятие 1.4    922,2   
 Наименование услуги 2.1 и ее содержание: Реализация основных общеобразовательных программ дошкольного образования - 
Образовательная программа дошкольного образования - Федеральный государственный образовательный стандарт - очная 
Показатель объема услуги 2.1:            Численность учащихся, чел. Расходы бюджета района, тыс.руб. 
  1735 1735    
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Наименование услуги 2.2  и ее содержание: Реализация основных общеобразовательных программ дошкольного образования - 
Адаптированная образовательная программа дошкольного образования - Федеральный государственный образовательный стандарт - 
очная 
Показатель объема услуги 2.2:            Численность учащихся, чел. Расходы бюджета района, тыс.руб. 
  19 19    
Наименование услуги 2.3  и ее содержание:  Присмотр и уход 
Показатель объема услуги 2.3:            Численность учащихся, чел. Расходы бюджета района, тыс.руб. 
  74 74    
Наименование услуги 2.4 и ее содержание:  Организация отдыха детей и молодежи 
Показатель объема услуги 2.4:            Численность учащихся, чел. Расходы бюджета района, тыс.руб. 
  30 -    
  Расходы бюджета района, тыс.руб. 
Финансовое обеспечение выполнения 
муниципального задания на оказание 
муниципальных услуг 2.1-2.4 в соответствии с 
основными мероприятиями подпрограммы 1 

    116 963,7 114 289,9 

Основное мероприятие 1.1     964,8 969,3 
Основное мероприятие 1.3     115 998,9 113320,6 

3. Учреждения дополнительного образования 
Наименование услуги 3.0 и ее содержание:   Реализация дополнительных общеобразовательных программ 
Показатель объема услуги 3.0: Численность детей  в 

учреждениях дополнительного 
образования детей, чел. 

Расходы бюджета района, тыс.руб. 

Финансовое обеспечение выполнения 
муниципального задания на оказание 
муниципальной услуги в соответствии с основными 
мероприятиями подпрограммы 1 

1805    16921,0   

Основное мероприятие 1.1    955,0   
Основное мероприятие 1.3    15549,4   
Основное мероприятие 1.4    416,6   
Наименование услуги 3.1 и ее содержание: Реализация дополнительных общеобразовательных предпрофессиональных программ 
Показатель объема услуги 3.1:         Количество человеко-часов, 

чел./час 
Расходы бюджета района, тыс.руб. 

  11796 11796    
Наименование услуги 3.2  ее содержание: Реализация дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ 
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Показатель объема услуги 3.2:        Количество человеко-часов, 
чел./час 

Расходы бюджета района, тыс.руб. 

  605661 605661    
Наименование услуги 3.3  ее содержание: Организация отдыха детей и молодежи 
 Количество человек, чел. Расходы бюджета района, тыс.руб. 
  110     
       
Финансовое обеспечение выполнения 
муниципального задания на оказание 
муниципальных услуг 3.1-3.2   в соответствии с 
основными мероприятиями подпрограммы 1 

    24 791,2 22 346,1 

Основное мероприятие 1.3     24 791,2 22 346,1 
4.БУ «Центр обеспечения деятельности образовательных учреждений» 

Наименование муниципальной работы 4.0 и ее содержание: Обеспечение деятельности муниципальных бюджетных 
образовательных учреждений, подведомственных Управлению образования  
Показатель объема муниципальной работы 4.0: Количество выполненных единиц 

работы 
Расходы бюджета района, тыс. руб. 

Финансовое обеспечение выполнения 
муниципального задания на осуществление 
муниципальной работы 4.0 в соответствии с 
основными мероприятиями подпрограммы 1 

21115   15012,0   

Основное мероприятие 1.8 21115   15012,0   
Наименование муниципальной работы 4.1 и ее содержание: Административное обеспечение деятельности организации - 
Организация закупок - Образование и наука 
 Показатель объема муниципальной услуги 4.1: Количество разработанных 

документов, шт. 
Расходы бюджета района, тыс. руб. 

  164 164    
Наименование муниципальной работы 4.2 и ее содержание: Административное обеспечение деятельности организации - 
Организация закупок - Молодежная политика 
 Показатель объема муниципальной услуги 4.2: Количество разработанных 

документов, шт. 
Расходы бюджета района, тыс. руб. 

   8 8    
Наименование муниципальной работы 4.3 и ее содержание: Административное обеспечение деятельности организации - 
Управление проектами - Молодежная политика 
 Показатель объема муниципальной услуги 4.3: Количество разработанных Расходы бюджета района, тыс. руб. 
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документов, шт. 
   5 5    
Наименование муниципальной работы 4.4 и ее содержание: Административное обеспечение деятельности организации - 
Управление проектами - Образование и наука 
 Показатель объема муниципальной услуги 4.4: Количество разработанных 

проектов, шт. 
Расходы бюджета района, тыс. руб. 

  18 18    
Наименование муниципальной работы 4.5 и ее содержание: Административное обеспечение деятельности организации - 
Проведение мониторинга - Молодежная политика 
Показатель объема муниципальной услуги 4.5: Количество разработанных 

проектов, шт. 
Расходы бюджета района, тыс. руб. 

  9 9    
Наименование муниципальной работы 4.6 и ее содержание: Административное обеспечение деятельности организации - 
Проведение мониторинга - Образование и наука 
Показатель объема муниципальной услуги 4.6: Количество разработанных 

проектов, шт. 
Расходы бюджета района, тыс. руб. 

  1614 1614    
Наименование муниципальной работы 4.7 и ее содержание: Административное обеспечение деятельности организации - 
Информационно-аналитическое обеспечение - Молодежная политика 
Показатель объема муниципальной услуги 4.7: Количество отчетов, 

составленных по результатам 
работы, шт. 

Расходы бюджета района, тыс. руб. 

  60 60    
Наименование муниципальной работы 4.8 и ее содержание: Административное обеспечение деятельности организации - 
Информационно-аналитическое обеспечение - Образование и наука 
Показатель объема муниципальной услуги 4.8: Количество отчетов, 

составленных по результатам 
работы, шт. 

Расходы бюджета района, тыс. руб. 

   2865 2865    
Наименование муниципальной работы 4.9 и ее содержание: Административное обеспечение деятельности организации - Сбор и 
обработка статистической информации - Молодежная политика 
Показатель объема муниципальной услуги 4.9: Количество отчетов, 

составленных по результатам 
работы, шт. 

Расходы бюджета района, тыс. руб. 

  5 5    
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Наименование муниципальной работы 4.10 и ее содержание: Административное обеспечение деятельности организации - Сбор 
и обработка статистической информации - Образование и наука 
Показатель объема муниципальной услуги 4.10: Количество отчетов, 

составленных по результатам 
работы, шт. 

Расходы бюджета района, тыс. руб. 

  108 108    
Наименование муниципальной работы 4.11 и ее содержание: Организация мероприятий - Народные гуляния, праздники, 
торжественные мероприятия, памятные даты - По месту расположения организации 
Показатель объема муниципальной услуги 4.11: Количество проведенных 

мероприятий, шт. 
Расходы бюджета района, тыс. руб. 

  142 142    
Наименование муниципальной работы 4.12 и ее содержание: Организация мероприятий - Переговоры, встречи, совещания - По 
месту расположения организации 
Показатель объема муниципальной услуги 4.12: Количество проведенных 

мероприятий, шт. 
Расходы бюджета района, тыс. руб. 

  142 142    
Наименование муниципальной работы 4.13 и ее содержание: Организация мероприятий - Конференции, семинары - По месту 
расположения организации 
Показатель объема муниципальной услуги 4.13: Количество проведенных 

мероприятий, шт. 
Расходы бюджета района, тыс. руб. 

  13 13    
Наименование муниципальной работы 4.14 и ее содержание: Предоставление консультационных и методических услуг - 
Молодежная политика 
Показатель объема муниципальной услуги 4.14: Количество проведенных 

консультаций, шт. 
Расходы бюджета района, тыс. руб. 

  100 100    
Наименование муниципальной работы 4.15 и ее содержание: Предоставление консультационных и методических услуг - 
Образование и наука 
Показатель объема муниципальной услуги 4.15: Количество проведенных 

консультаций, шт. 
Расходы бюджета района, тыс. руб. 

  2763 2763    
Наименование муниципальной работы 4.16 и ее содержание: Предоставление консультационных и методических услуг - 
Управление государственными (муниципальными) финансами, ведение бухгалтерского (бюджетного) учета, составление и 
представление бухгалтерской (финансовой) отчетности, налоговое консультирование 
Показатель объема муниципальной услуги 4.16: Количество проведенных Расходы бюджета района, тыс. руб. 
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консультаций, шт. 
  4407 4407    
Наименование муниципальной работы 4.17 и ее содержание: Содержание (эксплуатация) имущества, находящегося в 
государственной (муниципальной) собственности - Административные здания - Постоянно 
Показатель объема муниципальной услуги 4.17: Экслуатируемая площадь зданий, 

прилегающих территорий, кв.м 
Расходы бюджета района, тыс. руб. 

   143873 143873    
Наименование муниципальной работы 4.18 и ее содержание: Ведение информационных ресурсов и баз данных 
Показатель объема муниципальной работы 4.18: Количество информационных 

ресурсов и баз данных, ед. 
Расходы бюджета района, тыс. руб. 

  11 11    
Наименование муниципальной работы 4.19 и ее содержание: Уборка территории и аналогичная деятельность - Содержание в 
чистоте территории города - регулярно в течении года согласно графика 
Показатель объема муниципальной работы 4.19: Площадь территории, кв.м Расходы бюджета района, тыс. руб. 
  17660 17660    
Наименование муниципальной работы 4.20 и ее содержание: Формирование бюджетной отчетности для главного 
распорядителя, распорядителя бюджетных средств, уполномоченного на формирование сводных и консолидированных форм 
отчетности) – Бумажные носители информации 
Показатель объема муниципальной работы 4.20: Количество отчетов, подлежащих 

своду, ед. 
Расходы бюджета района, тыс. руб. 

  165 168    
Наименование муниципальной работы 4.21 и ее содержание: Формирование бюджетной отчетности для главного 
распорядителя, распорядителя бюджетных средств, уполномоченного на формирование сводных и консолидированных форм 
отчетности) – Электронные носители информации 
Показатель объема муниципальной работы 4.21: Количество отчетов, подлежащих 

своду, ед. 
Расходы бюджета района, тыс. руб. 

  165 168    
Показатель объема муниципальной работы 4.1-
4.21: 

Количество выполненных единиц 
работы 

 

Расходы бюджета района, тыс. руб. 

Финансовое обеспечение выполнения 
муниципального задания на осуществление 
муниципальных работ 4.1-4.21 в соответствии с 
основными мероприятиями подпрограммы 1 

      

Основное мероприятие 1.8     17 581,5 19 426,7 
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Приложение 5     
к муниципальной  программе 

 
ПОДПРОГРАММА  

«РЕАЛИЗАЦИЯ МОЛОДЕЖНОЙ ПОЛИТИКИ» 
 (далее - подпрограмма 2)  

 
Паспорт подпрограммы 2 

 

Ответственный ис-
полнитель  

Подпрограммы 2 

 

Управление образования Грязовецкого муниципального 
района Вологодской области 

Участники подпро-
граммы 2 

-----------------  

Цель  подпрограм-
мы 2 

 

Создание условий для успешной социализации и эффектив-
ной самореализации молодежи, развитие потенциала моло-
дежи и его использование в интересах района. 

Задачи  подпро-
граммы 2 

 

Вовлечение молодёжи в социальную жизнь района через  раз-
витие лидерского потенциала общественных объединений и  
реализацию форм молодежного самоуправления;  
активизация работы Центра по работе с молодежью «Моло-
дежная волна»;  
содействие гражданско-патриотическому воспитанию моло-
дежи; 
пропаганда здорового образа жизни и профилактика асоци-
альных явлений в молодёжной среде 

Целевые показатели 
(индикаторы)    
подпрограммы 2 

 

Количество молодых людей, принимающих активное участие 
в деятельности органов самоуправления, состоящих в моло-
дежных общественных организациях; 
количество молодых людей, занятых деятельностью в клубах 
Центра по работе с молодежью «Молодежная волна»; 
количество молодых людей, принимающих участие в меро-
приятиях гражданско-патриотической направленности; 

количество молодых людей, принимающих участие в спор-
тивно-оздоровительных и профилактических мероприятиях 

Сроки реализации  
подпрограммы 2 

2015 - 2017 годы 

 

Объемы бюджетных 
ассигнований под-
программы 2 

Объем бюджетных ассигнований на реализацию подпро-
граммы 2 за счет средств бюджета района – 1 798,6 тыс. 
руб.,   в том числе по годам:  

2015 год –  635,0 тыс. руб.,   

2016 год -  663,6 тыс. руб.,   

2017 год -  500,0 тыс. руб.,   

Ожидаемые резуль-
таты реализации  
подпрограммы 2 

Увеличение количества молодых людей, принимающих актив-
ное участие в деятельности органов самоуправления, состоя-
щих в молодежных общественных организациях со 170 чел. в 
2013 году до 410 чел. в 2017 году; 
увеличение числа молодых людей, занятых  деятельностью в  
клубах Центра по работе с молодежью «Молодежная волна» с 
45 чел. в 2013 году до 190 чел. в 2017 году;  
увеличение числа молодых людей, принимающих участие в 
мероприятиях гражданско-патриотической направленности с 
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 730 чел. в 2013 году до 1910 чел. в 2017 году; 
увеличение числа молодых людей, принимающих участие в 
спортивно-оздоровительных и профилактических мероприя-
тиях с 470 чел. в 2013 году до 700 чел. в 2017 году  

 
I. Характеристика сферы реализации подпрограммы 2,  

описание основных проблем в указанной сфере и перспектив ее развития 
 
В Грязовецком районе проживает около 8,9 тысяч человек в возрасте от 14 

до 35 лет. Если для молодых людей 14-23 лет основными социальными ориенти-
рами являются получение среднего и профессионального образования, самореали-
зация в обществе, то молодежь 24-35 лет в основном ориентирована на трудовую 
деятельность, повышение профессионального мастерства, создание семьи и улуч-
шение жилищных условий. За последнее время на территории района увеличива-
ется число детских и  молодежных общественных  объединений, активно работает 
Молодежный парламент Грязовецкого района, функционируют молодежные сове-
ты муниципальных образований, которые взаимодействуют с молодежью сельских 
и городских  поселений и привлекают их   для участия в районных, областных и 
всероссийских мероприятиях. 

В настоящее время сформировалась и эффективно работает система 
мероприятий по духовно- нравственному, патриотическому и гражданско-
правовому воспитанию молодых граждан района. Ежегодно проводится 
районный конкурс «Призывник года» на приз памяти Героя России 
С.А.Преминина;  спортивно- военизированный конкурс «А, ну-ка, парни!»; 
учебные сборы по основам военной службы и «Неделя в армии» для подростков с 
девиантным поведением;  детско-юношеская оборонно-спортивная игра «Зар-
ница»; в рамках весенней и осенней   призывной кампании «День призывника» и 
ряд других мероприятий, которые  оказывают положительное влияние на 
формирование у молодежи чувства патриотизма, любви к малой родине, помо-
гают сформировать позитивное отношение к службе в армии.  Молодежь района 
активно  участвует в акциях общественного внимания «Подарок солдату», 
«Георгиевская лента», «Подарок ветерану», в экспедиции «Вахта памяти»,  
праздничных мероприятиях, посвященных Дню Победы,  в организации и 
проведении  мероприятий, посвященных памятным датам и государственным 
праздникам, в реализации проекта «Электронная Книга Памяти Вологодской 
области» и др. 
  В рамках деятельности МБУДО «Центр развития детей и молодежи» осу-
ществляется взаимодействие с учебными заведениями,  молодежными обще-
ственными организациями района,  организуется работа по духовно-
нравственному, правовому, патриотическому воспитанию молодежи, осуществля-
ется информирование молодежи о происходящих событиях в районе и области на 
странице «Молодежная Волна» в социальной сети «ВКонтакте». Работа Центра 
также направлена на оказание поддержки инициативной и талантливой молоде-
жи,  организацию деятельности молодежных клубных объединений (клуб молодых 
семей «Семейный очаг», клуб «Новые имена», театральный клуб «Ковчег», правовой 
клуб «Диво», спортивный клуб «Скаут»), организацию и проведение районных ме-
роприятий для молодежи («Фортуна», «Успех года», мероприятий, приуроченных к 
празднованию Дня молодежи и т.д.).  

Важным направлением в работе с молодежью является развитие и совер-
шенствование форм молодежного самоуправления,   организация работы моло-
дежных общественных организаций, поддержка  деятельности лидеров. Это 
направление входит в число приоритетных, т.к. именно инициативы и желание 
принести пользу обществу делают молодого человека социально активным граж-
данином. Яркими и запоминающимися для молодежи района стали конкурс среди 
детских и молодежных объединений «Лидер 21 века»;  областной конкурс «Студен-
ческая весна»; конкурс «СЛЭМ»; участие в профильных сменах ВДЦ «Орленок»; в 
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областном лагере «Содружество»; конкурс «Команда лидеров»; «Дни единых дей-
ствий детских и молодежных организаций района»;  лагерь актива работающей 
молодежи; выборы в Молодежный парламент Грязовецкого района; областной 
съезд молодежных парламентариев; встречи с Губернатором области; Всероссий-
ский молодежный форум «Селигер»; межрегиональный слет «Ладога» и «Таврида» и 
др. 

С целью укрепления и поддержки молодых семей на базе МБУДО «Центр 
развития детей и молодежи» создан и работает клуб молодых семей «Семейный 
очаг», члены клуба активно участвуют в районных и областных мероприятиях. С 
целью укрепления и поддержки молодых семей ежегодно проводятся в районе 
конкурсы «Молодежное подворье», «Невеста года». Психолого-педагогическая под-
держка молодых семей реализуется через тематические социальные занятия  в 
рамках работы клуба молодых семей. 

Следует отметить и необходимость развития молодежного добровольческого 
движения. Именно благодаря активной волонтерской деятельности  на террито-
рии района уже третий год проводится молодежный марафон «Мы вместе». На 
протяжении 15 дней молодежь города и района имела возможность проявить 
инициативу, творческую смекалку, трудолюбие в решении поставленных задач. 
Основными направлениями деятельности стали здоровый образ жизни, работа с 
ветеранами, спортивные мероприятия, проведение различных акций, развитие 
творческих способностей молодежи, проведение  массовых субботников. В апреле 
2014 года дан старт проекту по благоустройству парка для детей и молодежи «Зе-
леная волна». 

 Ежегодно проводится большая работа по предупреждению безнадзорности 
и правонарушений несовершеннолетних, профилактике негативных явлений и 
пропаганде ЗОЖ в молодежной среде. Профилактическая работа   организуется 
совместно со  всеми субъектами профилактики и подведомственными учрежде-
ниями  через привлечение подрастающего поколения к разным формам деятель-
ности, наиболее массовыми являются тематические и культурно-массовые меро-
приятия (фестивали, конкурсы, спортивные мероприятия, дворовые праздники и 
т.д.). Члены молодежных Советов муниципальных образований Грязовецкое и Во-
хтожское принимают участие в работе межведомственной антинаркотической 
комиссии, члены Молодежного парламента Грязовецкого района участвуют в ра-
боте межведомственных рейдов по профилактике правонарушений.  

 Несомненно, что в молодежной среде существует ряд проблем, которые 
необходимо решать путем координации и межведомственного взаимодействия. 
Среди них невысокая мотивация на здоровый образ жизни, недостаточное разно-
образие форм организации молодежного досуга, низкая социальная активность 
молодежи.  В связи с этим необходимо выстроить эффективные механизмы вклю-
чения молодежи в созидательные процессы развития района. 

Перспективы развития молодежной политики в Грязовецком районе 
направлены на реализацию основных направлений в работе с молодежью и 
связаны с широким вовлечением молодежи в практику здорового образа жизни, 
обеспечением комплексного подхода к профилактике правонарушений,  
поддержкой волонтерской деятельности, содействием включению молодежи в 
программы патриотического воспитания, совершенствованием  системы 
поддержки молодой семьи, организацией взаимодействия государства и 
молодежных общественных объединений. 

  
II. Цель, задачи и целевые показатели (индикаторы) 

достижения цели и решения задач, основные ожидаемые 
конечные результаты, сроки реализации подпрограммы 2 

 
  Целью подпрограммы 2 является создание условий для успешной социали-
зации и эффективной самореализации молодежи, развитие потенциала молодежи 
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и его использование в интересах района. На последовательную реализацию по-
ставленной цели направлено решение следующих задач:  

вовлечение молодёжи в социальную жизнь района через  развитие лидер-
ского потенциала молодёжи и  реализацию форм молодежного самоуправления;  

содействие созданию и развитию клубов молодых семей, молодежных обще-
ственных организаций; 

содействие гражданско-патриотическому воспитанию молодежи; 
пропаганда здорового образа жизни и профилактика асоциальных явлений 

в молодёжной среде. 
Основными показателями эффективности реализации основных мероприя-

тий подпрограммы 2  являются повышение социальной активности молодежи 
района;  создание условий для развития лидерского, творческого, культурного и 
интеллектуального потенциала молодежи; увеличение  охвата количества молоде-
жи, участвующей в реализации молодежных программ. 

Сведения о целевых показателях (индикаторах) подпрограммы 2 представле-
ны в приложении 1   к подпрограмме 2.  

Методика расчета значений целевых индикаторов (показателей) подпро-
граммы 2  такова: 
1. Количество молодых людей, принимающих активное участие в деятельности 
органов молодежного самоуправления – источник данных: информация Управле-
ния образования Грязовецкого муниципального района. 
2. Количество молодых людей, занятых деятельностью в клубах Центра по работе с 
молодежью «Молодежная волна» – источник данных: информация Управле-
ния образования Грязовецкого муниципального района.  
3. Количество молодых людей, принимающих участие в мероприятиях граждан-
ско-патриотической направленности – источник данных: информация Управле-
ния образования Грязовецкого муниципального района. 
4. Количество молодых людей, принимающих участие в спортивно-
оздоровительных и профилактических мероприятиях – источник данных: инфор-
мация Управления образования Грязовецкого муниципального района. 

Сроки реализации подпрограммы 2 - 2015 - 2017 годы. 
Основные ожидаемые конечные результаты подпрограммы 2 следующие: 
увеличение количества молодых людей, принимающих активное участие в дея-

тельности органов молодежного самоуправления со 170 чел. в 2013 году до 410 
чел. в 2017 году; 

увеличение числа молодых людей, занятых деятельностью в клубах Центра по 
работе с молодежью «Молодежная волна» с 45 чел. в 2013 году до 190 чел. в 2017 
году;   

увеличение числа молодых людей, принимающих участие в мероприятиях 
гражданско-патриотической направленности с 730 чел. в 2013 году до 1910 чел. в 
2017 году; 

увеличение числа молодых людей, принимающих участие в спортивно-
оздоровительных и профилактических мероприятиях с 470 чел. в 2013 году до 700 
чел. в 2017 году.  

   
III. Характеристика основных мероприятий подпрограммы 2 

 
Для достижения цели и решения задач подпрограммы 2 необходимо 

реализовать ряд основных мероприятий. 
2.1.Развитие и совершенствование форм молодежного 

самоуправления, организация работы молодежных общественных 
организаций, поддержка  деятельности лидеров.  

Целью данного мероприятия является содействие развитию детских и 
молодежных общественных объединений, повышение социальной активности 
молодых граждан через развитие системы органов молодежного самоуправления, 
выявление, поддержка и стимулирование деятельности лидеров. В рамках 
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осуществления данного мероприятия предусматривается: проведение  
образовательных мероприятий для руководителей детских и молодежных 
общественных объединений; проведение  районных этапов проектов областных 
программ; участие в областном конкурсе лидеров детских и молодежных 
общественных объединений Вологодской области «Лидер XXI века», в областном 
сборе лидеров детских и молодежных общественных объединений Вологодской 
области «Содружество», в  областном конкурсе команд лидеров детских и 
молодежных общественных объединений Вологодской области «Команда лидеров», 
дистанционной школе лидерства «Лидер-класс»; проведение образовательных 
семинаров для руководителей актива органов школьного ученического 
самоуправления; разработка рекомендаций по созданию и развитию органов 
школьного ученического самоуправления в общеобразовательных организациях; 
организация единого дня выборов в органы школьного ученического 
самоуправления; участие в областном сборе актива органов школьного 
ученического самоуправления, областном конкурсе «Лучший руководитель органа 
школьного ученического самоуправления»; организация районного конкурса 
«Лучший орган ученического самоуправления», организация и проведение 
районного смотра-конкурса «Молодежное подворье». 
  2.2 Развитие и совершенствование волонтерской деятельности.  

Основной целью вышеуказанного мероприятия является содействие 
развитию молодежного добровольческого движения. В рамках осуществления 
данного мероприятия предусматривается: создание единой системы работы 
посредством взаимодействия с учреждениями социальной защиты населения, 
учреждениями органов здравоохранения, образовательными организациями, 
органами местного самоуправления; вовлечение объединений, занимающихся 
добровольческой (волонтерской) деятельностью, в мероприятия областной 
программы; организация образовательных мероприятий по обучению волонтеров 
(например, «Школа волонтера», которая включает тренинги, семинары, круглые 
столы, направленные на развитие личностных качеств волонтеров и деятельности 
организации); содействие участию молодежи в областных, всероссийских 
образовательных форумах, слетах; содействие участию молодежи в  
добровольческих мероприятиях (Всероссийские акции: «Весенняя Неделя Добра»,  
областная акция «Маленькие знаки внимания — это большое дело!», Областной 
сбор волонтерских активов). 

   2.3.Организация деятельности Центра по работе с молодежью 
«Молодежная волна».  

Основной целью данного мероприятия является  содействие  всестороннему 
развитию  молодежи, организация и проведение мероприятий для молодых 
людей. В рамках осуществления данного мероприятия осуществляется: 
координация с учебными заведениями, молодежными общественными 
организациями района; организация работы по духовно-нравственному 
воспитанию молодежи; оказание поддержки инициативной и талантливой 
молодежи; организация деятельности молодежных клубных объединений; 
организация и проведение районных мероприятий для молодежи («Фортуна», 
«Успех года», мероприятия, приуроченные к празднованию Дня молодежи и т.д.). 

Включение вышеперечисленных основных мероприятий в подпрограмму 2 
связано с ключевыми задачам по осуществлению полномочий по реализации 
молодежной политики в Грязовецком районе. 

2.4.Развитие и совершенствование патриотического и гражданско-
правового воспитания молодежи. 

Целью данного мероприятия является создание условий для формирования у 
молодых людей патриотического и гражданско-правового самосознания. В рамках 
осуществления данного мероприятия предусматривается: проведение  
мероприятий, посвященных памятным датам и государственным праздникам; 
организация районных этапов крупных проектов областных программ; участие в 
федеральном проекте «Наша общая Победа»; участие в финале областных 
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конкурсов «Клинков победный звон», «Правовая академия», «Ленинградская 
битва»,  «Призывник года»; в  мероприятиях, посвященных выводу советских 
войск из Афганистана; в экспедиции «Вахта памяти»; в областной акции «День 
Победы»; мотоагитпробеге «Победа»; в областной акции «Всероссийский День 
призывника»; в областном слете краеведческих объединений «Родина моя — 
Вологодчина»; в областной акции, посвященной освобождению Ошты от 
фашистских захватчиков; в финале детско-юношеской оборонно-спортивной 
игры «Зарница-2014»; в военно-спортивных сборах-соревнованиях «Осень-2014»; в 
военно-патриотических сборах «Неделя в армии» для подростков с девиантным 
поведением; реализация проекта «Электронная Книга Памяти Вологодской 
области» и др. 

2.5 Создание условий для реализации творческого, спортивного и 
интеллектуального потенциала молодежи. 
 Цель данного мероприятия - содействие реализации творческого, спортивного 
и интеллектуального потенциала молодежи.  В рамках осуществления данного 
мероприятия предусматривается: организация районных этапов крупных 
проектов областных программ с участием зрителей, образовательных 
мероприятий для руководителей творческих и спортивных коллективов; 
проведение открытых мероприятий с привлечением молодежи (фестивали, 
концерты, творческие встречи); содействие участию молодежи в спортивных 
соревнованиях, во всероссийских фестивалях, конкурсах, семинарах, 
образовательных форумах с целью развития творческого потенциала. 

Реализация мероприятий подпрограммы 2 приведет к  повышению 
социальной активности молодежи района, росту и развитию лидерского, 
творческого, спортивного, культурного и интеллектуального потенциала молодежи 
Грязовецкого муниципального района. 

 
IY. Объем финансовых средств,  

необходимых для реализации подпрограммы 2 
 

Объем бюджетных ассигнований на реализацию подпрограммы 2 за счет 
средств  бюджета района составляет 1798,6  тыс. руб., из них собственные до-
ходы бюджета района 1798,6 тыс.руб., в том числе по годам: 

2015 год – 635,0 тыс. руб., из них собственные доходы бюджета района 635,0 
тыс.руб.; 

2016 год – 663,6 тыс. руб., из них собственные доходы бюджета района 663,6 
тыс.руб.; 

2017 год – 500,0 тыс. руб., из них собственные доходы бюджета района 500,0 
тыс.руб. 
Финансовое обеспечение подпрограммы 2 за счет средств бюджета района 

представлено в приложении 2 к подпрограмме 2. 
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Приложение  1  к  подпрограмме 2 
 

Сведения о показателях (индикаторах) подпрограммы 2 
 

 
  

 
 
 
 
 

N  
пп 

Задачи, направленные 
на достижение цели 

Наименование индикатора  
(показателя) 

Ед. 
измере

ния 

Значения показателей 

        2013 год 2014 год 2015 год 2016 год 2017 год 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 

1 Вовлечение молодёжи в 
социальную жизнь района 
через  развитие лидерско-
го потенциала молодёжи и  
реализацию форм моло-
дежного самоуправления   

 

Количество молодых людей, прини-
мающих активное участие в деятель-
ности органов молодежного само-
управления 

Чел. 170 200 390 400 410 

2 Активизация работы цен-
тра по работе с молоде-
жью «Молодежная волна»   

 

Количество молодых людей, занятых 
деятельностью в клубах Центра по ра-
боте с молодежью «Молодежная вол-
на» 

Чел. 45 120 156 170 190 

3 Содействие гражданско-
патриотическому воспи-
танию молодежи 

Количество молодых людей, прини-
мающих участие в мероприятиях 
гражданско-патриотической 
направленности 

Чел. 730 1720 1880 1900 1910 

4 
 

Пропаганда здорового об-
раза жизни и профилак-
тика асоциальных явле-
ний в молодёжной среде 

 

Количество молодых людей, прини-
мающих участие в спортивно-
оздоровительных и профилактиче-
ских мероприятиях 

Чел. 470 520 685 695 700 



 54 

 
 Приложение  2  к подпрограмме 2 

 
Финансовое обеспечение и перечень мероприятий подпрограммы 2 

за счет средств бюджета района 
 

Статус Наименование 
муниципальной 
подпрограммы, 

задачи, основного 
мероприятия 

Ответственн
ый 

исполнитель, 
участник 

Источник финансового 
обеспечения 

 
 

Расходы (тыс. руб.) 

2015  
год 

2016 
 год 

2017  
год 

Итого за 
2015-
2017 
годы 

1 2 3 4 5 6 7 8 
Подпрограмма 

2 
«Реализация 
молодежной 
политики» 

итого всего, в том числе 635,0 663,6 500,0 1 798,6 
собственные доходы бюджета 
района 

635,0 
 

663,6 500,0 1 798,6 
 

Подпрограмма 
2 

«Реализация 
молодежной 
политики» 

Управление 
образования 
района 

всего, в том числе 635,0 663,6 500,0 1 798,6 
собственные доходы бюджета 
района 

635,0 663,6 500,0 1 798,6 
 

Задача 1 Вовлечение молодёжи 
в социальную жизнь 
района через  разви-
тие лидерского по-
тенциала молодёжи и  
реализацию форм 
молодежного само-
управления   

Итого по 
задаче 1 

всего, в том числе 184,1 182,5 140,0 506,6 
собственные доходы бюджета 
района 

184,1 182,5 140,0 506,6 

Основное ме-
роприятие 2.1 

Развитие и совер-
шенствование форм 
молодежного само-
управления,   органи-
зация работы моло-
дежных обществен-
ных организаций, 
поддержка  деятель-
ности лидеров 

Управление 
образования 
района 

всего, в том числе 144,2 140,0 100,0 384,2 
собственные доходы бюджета 
района 

144,2 
 

140,0 100,0 384,2 
 

Основное ме- Развитие  и Управление всего, в том числе 39,9 42,5 40,0 122,4 
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роприятие 2.2 
                      

совершенствование 
волонтерской 
деятельности 

образования 
района 

собственные доходы бюджета 
района 

39,9 
 

42,5 40,0 122,4 
 

Задача 2 Активизация работы 
Центра по работе с 
молодежью «Моло-
дежная волна» 

Итого по 
задаче 2 

всего, в том числе 100,8 123,8 
 

115,0 339,6 
 

собственные доходы бюджета 
района 

100,8 
 

123,8 
 

115,0 339,6 
 

 
Основное ме-
роприятие 2.3 
                      

Организация 
деятельности центра 
по работе с 
молодежью 
«Молодежная волна» 

Управление 
образования 
района 

всего, в том числе 100,8 123,8 
 

115,0 339,6 
 

собственные доходы бюджета 
района 

100,8 
 

123,8 
 

115,0 339,6 
 

 
Задача 3 Содействие граждан-

ско-патриотическому 
воспитанию молоде-
жи 

Итого по 
задаче 3 

всего, в том числе 131,4 78,6 
 

56,0 266,0 
 

собственные доходы бюджета 
района 

131,4 
 

78,6 
 

56,0 266,0 
 
 

Основное ме-
роприятие 2.4 

Развитие и совер-
шенствование патри-
отического и граж-
данско-правового 
воспитания молоде-
жи 

Управление 
образования 
района 

всего, в том числе 131,4 78,6 
 

56,0 266,0 
 

собственные доходы бюджета 
района 

131,4 
 

78,6 
 

56,0 266,0 
 
 

Задача 4 Пропаганда здорово-
го образа жизни и 
профилактика асо-
циальных явлений в 
молодежной среде 

Итого по 
задаче 4 

всего, в том числе 218,7 278,7 189,0 686,4 
собственные доходы бюджета 
района 

218,7 
 

278,7 189,0 686,4 
 

Основное ме-
роприятие 2.5 

Создание условий для 
реализации творче-
ского, спортивного и 
интеллектуального 
потенциала молодежи 

Управление 
образования 
района 

всего, в том числе 218,7 278,7 189,0 686,4 
собственные доходы бюджета 
района 

218,7 
 

278,7 189,0 686,4 
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Приложение 6 
к  муниципальной программе 

 
ПОДПРОГРАММА 

«РАЗВИТИЕ ОТДЫХА, ОЗДОРОВЛЕНИЯ И ЗАНЯТОСТИ ДЕТЕЙ И МОЛОДЕЖИ» 
(далее - подпрограмма 3) 

 
Паспорт подпрограммы 3 

 
Ответственный исполнитель 
подпрограммы 3 

Управление образования Грязовецкого муниципального 
района 

Участники                                  
подпрограммы 3 
 

Администрация Грязовецкого муниципального района 
Управление финансов Грязовецкого муниципального 
района 
Управление по имущественным и земельным 
отношениям Грязовецкого муниципального района 
Контрольно-счетная палата Грязовецкого 
муниципального района 

Цели подпрограммы 3 Обеспечение отдыха, оздоровления и занятости детей и 
молодежи  

Задачи подпрограммы 3 - укрепление здоровья детей и молодежи через 
включение их в различные формы отдыха, оздоровления 
и занятости; 
- организация временного трудоустройства подростков в 
возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время 

Целевые показатели 
(индикаторы) 
подпрограммы 3 

- доля детей и молодежи, охваченных отдыхом и 
оздоровлением в лагерях с дневным пребыванием, 
созданных на базе образовательных учреждений, в 
общей численности детей и молодежи от 6 до 18 лет; 
- количество несовершеннолетних в возрасте от 14 до 18 
лет,  временно трудоустроенных в свободное от учебы 
время 

Этапы и сроки реализации              
подпрограммы 3 
 

2017 год 
 

Объем бюджетных 
ассигнований подпрограммы  
3 

объем средств бюджета района на реализацию 
подпрограммы 3 – 1 591,6 тыс. руб. 
 

Ожидаемые результаты 
реализации подпрограммы 3 

- обеспечение отдыхом и оздоровлением в лагерях с 
дневным пребыванием, созданных на базе 
образовательных учреждений социальной сферы, не 
менее 22,2 % детей и молодежи от общего числа детей и 
молодежи в возрасте от 6 до 18 лет; 
- временное трудоустройство не менее 370 подростков в 
возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время 
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Характеристика сферы реализации подпрограммы 3, 
описание основных проблем в указанной сфере и перспектив ее развития 
 

Обеспечение отдыха и оздоровления детей, являясь приоритетным направлением 
социальной политики Грязовецкого района, строится на принципах предоставления рав-
ных прав и возможностей для каждого ребенка на отдых и оздоровление. В Грязовецком 
районе проживает 4778 человек из числа детей и молодежи в возрасте от 6 до 18 лет, в 
том числе, около 200 детей с ограниченными возможностями здоровья и детей-
инвалидов.  

Мероприятия по организации занятости подростков в свободное от учебы время 
приобретают особо значимый характер, являются мерами профилактики асоциальных 
явлений в молодежной среде. Организация занятости подростков в свободное от учебы 
время позволяет не только приобщить их к труду, но и снизить социальную напряжен-
ность, оказать благоприятное воздействие на формирование характера, нравственных 
устоев, моральных качеств детей.  

В период оздоровительного сезона 2016 года в районе различными формами отды-
ха, оздоровления и занятости охвачено 3201 несовершеннолетний (67% от общего числа 
детей и молодежи в возрасте от 6 до 18 лет), из них 1055 человек отдохнули и оздорови-
лись в лагерях с дневным пребыванием (из них 138 в лагерях труда и отдыха), 233 несо-
вершеннолетних были заняты в трудовых бригадах при образовательных учреждениях. 
Всего отдыхом, оздоровлением и занятостью в лагерях с дневным пребыванием и в тру-
довых бригадах было занято 747 человек, находящихся в трудной жизненной ситуации 
(82,3% от общего числа детей и молодежи, находящихся в трудной жизненной ситуации, 
подлежащих оздоровлению) и 85 несовершеннолетних, состоящих на учете в ОДН, КДН и 
ЗП, а также на внутришкольном учете. 

В организации и обеспечении отдыха, оздоровления и занятости детей в 
Грязовецком районе в летний период 2016 года было задействовано 11 образовательных 
организаций, среди которых одно дошкольное образовательное учреждение (МБДОУ 
«Центр развития ребенка – детский сад №3»), одно учреждение дополнительного 
образования (МБУДО «Центр развития детей и молодежи») и 9 школ. На базе 
образовательных учреждений функционировало 25 лагерей с дневным пребыванием 
детей (из них 17 оздоровительных лагерей и 8 лагерей труда и отдыха), в которых 
отдохнули 1055 детей. 

В районе сложилась практика проведения профильных смен в лагерях с дневным 
пребыванием. В 9 лагерях с дневным пребыванием  (35 % от общего количества лагерей) 
в 2016 году работали профильные отряды, такие как спортивно-патриотический, эколо-
гический, интеллектуальный и др. 

Участниками лагерей труда и отдыха стали 138 подростков, в том числе 15 несо-
вершеннолетних, состоящих на учете в ОДН. Также с целью обеспечения трудоустрой-
ства несовершеннолетних 14-18 лет в летний период 2016 года действовали 16 трудовых 
бригад на базе 14 образовательных учреждений и БУ «Центр обеспечения деятельности 
образовательных учреждений». Всего в трудовых бригадах было занято 233 человека. 
Участниками лагерей труда и отдыха и трудовых бригад была организована работа по 
благоустройству пришкольной территории, работа на пришкольном участке и на терри-
тории парков и скверов на территориях муниципальных образований, оказана посиль-
ная помощь в ремонтных работах в своих образовательных учреждениях. Подростки в 
лагерях труда и отдыха были охвачены спортивными, оздоровительными и развлекатель-
но-познавательными мероприятиями. 

Реализация настоящей подпрограммы позволит эффективнее проводить оздорови-
тельные мероприятия; охватывать несовершеннолетних различными формами отдыха и 
оздоровления; вовлекать в трудовую занятость несовершеннолетних; снизить количество 
несовершеннолетних, состоящих на учете в ОДН и КДН и ЗП; обеспечить участие несо-
вершеннолетних в реализации социальных проектов как в образовательных учреждени-
ях, так и на территориях муниципальных образований района.  
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II. Цель, задачи и целевые показатели (индикаторы) достижения цели и 
решения задач, основные ожидаемые конечные результаты, сроки реализации 

подпрограммы 3 
 
Целью подпрограммы 3 является создание условий для организации и обеспече-

ния отдыха, оздоровления и занятости детей и молодежи в возрасте от 6 до 18 лет. 
На последовательную реализацию поставленной цели направлено решение следу-

ющих задач: 
Задача 1. Укрепление здоровья детей и молодежи через включение их в различные 
формы отдыха, оздоровления и занятости; 
Задача 2. Организация временного трудоустройства подростков в возрасте от 14 до 18 
лет в свободное от учебы время. 

Сведения о целевых показателях (индикаторах) подпрограммы 3 приведены в при-
ложении 1 к подпрограмме 3. 

Методика расчета значений целевых индикаторов (показателей) подпрограммы 3 
приведена в приложении 2 к подпрограмме 3. 

В результате реализации подпрограммы 3 будет обеспечено в 2017 году достиже-
ние следующих результатов: 
- обеспечение отдыхом и оздоровлением в лагерях с дневным пребыванием, созданных 
на базе образовательных учреждений социальной сферы, не менее 22,2 % детей и 
молодежи от общего числа детей и молодежи в возрасте от 6 до 18 лет; 

- временное трудоустройство не менее 370 подростков в возрасте от 14 до 18 лет в 
свободное от учебы время. 

Сроки реализации подпрограммы: 2017 год. 
 

III. Характеристика основных мероприятий, необходимых для реализации 
подпрограммы 3 

Для достижения цели и решения задач подпрограммы 3 необходимо реализовать 
ряд основных мероприятий. 

Основное мероприятие 3.1 «Организация и обеспечение отдыха и оздоровления 
детей и молодежи в лагерях с дневным пребыванием, организациях отдыха и оздоровле-
ния». 

Цель мероприятия: Создание условий для обеспечения отдыха, оздоровления и за-
нятости детей и молодежи в возрасте от 6 до 18 лет в лагерях с дневным пребыванием на 
базе образовательных учреждений. 

В рамках данного мероприятия предусматриваются организация отдыха и оздо-
ровления детей в лагерях с дневным пребыванием, организованных на базе образова-
тельных учреждений и компенсация части стоимости путевок в лагеря с дневным пре-
быванием, а также в организации отдыха детей и их оздоровления. 

Основное мероприятие 3.2 «Проведение мероприятий по организации временно-
го трудоустройства подростков в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время». 

Цель мероприятия: Создание условий для занятости детей и молодежи в возрасте 
от 14 до 18 лет в свободное от учебы время через формирование трудовых бригад и лаге-
рей труда и отдыха при образовательных учреждениях. 

В рамках осуществления данного мероприятия предусматриваются:  
организация временного трудоустройства подростков в возрасте от 14 до 18 лет в 

свободное от учебы время.  
IY. Объем финансовых средств,  

необходимых для реализации подпрограммы 3 
 
Общий объем бюджетных ассигнований на реализацию подпрограммы 3 – 1591,6 

тыс. рублей. 
Финансовое обеспечение и перечень мероприятий подпрограммы 3 за счет средств 

бюджета района представлены в приложении 3 к подпрограмме 3. Прогноз сводных по-
казателей муниципальных заданий для реализации подпрограммы 3 приведен в прило-
жении 4 к подпрограмме 3. 
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Приложение 1  
к подпрограмме 3 

 
Сведения о показателях (индикаторах) подпрограммы муниципальной программы 3 

 

№ 
пп 

Задачи, направленные на     
достижение цели 

Наименование индикатора       
(показателя) 

Еди-
ница    
изме-
мере-
ре-
ния 

Значения показателей 

 
2015 год 

 
2016 год 

2017 год 

1 2 3 4   5 

1. 
 

Укрепление здоровья детей и молодежи через 
включение их в различные формы отдыха, оздо-
ровления и занятости 

1. Доля детей и молодежи, охваченных отды-
хом и оздоровлением в лагерях с дневным пре-
быванием, созданных на базе образовательных 
учреждений, в общей численности детей и мо-
лодежи от 6 до 18 лет 
 

% 
 

22 22,1 22,2 

2. Организация временного трудоустройства под-
ростков в возрасте от 14 до 18 лет  в свободное 
от учебы время 

1. Количество несовершеннолетних в возрасте 
от 14 до 18 лет, временно трудоустроенных в  
свободное от учебы время 

Че-
ловек  

304 370 370 

 



 
 

60 

Приложение 2 
к подпрограмме 3 

 
МЕТОДИКА 

РАСЧЕТА ЗНАЧЕНИЙ ЦЕЛЕВЫХ ИНДИКАТОРОВ 
(ПОКАЗАТЕЛЕЙ) ПОДПРОГРАММЫ 3 

 
1. Доля детей и молодежи, охваченных отдыхом и оздоровлением в лагерях с 

дневным пребыванием, созданных на базе образовательных учреждений в общей 
численности детей и молодежи в возрасте от 6 до 18 лет рассчитывается в % по 
формуле:  

Члдп/Чдм* 100%, где 
Члдп - численность детей и молодежи, охваченных отдыхом и оздоровлением в лагерях с 
дневным пребыванием, чел. 
Чдм - численность детей и молодежи в районе в возрасте от 6 до 18 лет, чел. 

Источник данных: Постановление администрации Грязовецкого района об 
организации отдыха и оздоровления детей и молодежи, данные Вологдастат об общей 
численности детей указанной возрастной группы, ведомственная отчетность в 
Департамент образования Вологодской области. 
2. Количество несовершеннолетних в возрасте от 14 до 18 лет, временно 
трудоустроенных в свободное от учебы время, рассчитывается в чел. по формуле: 

Рнтр - фактическое количество подростков, временно трудоустроенных 
Источник данных: Приказ Управления образования о занятости несовершеннолетних в 
трудовых бригадах, Постановление администрации Грязовецкого района  об 
организации отдыха и оздоровления детей и молодежи, ведомственная отчетность в 
Департамент труда и занятости Вологодсколй области. 
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Приложение 3  
к подпрограмме 3 

Финансовое обеспечение и перечень мероприятий подпрограммы 3 
за счет средств бюджета района (тыс. руб.) 

 
 

Статус Наименование 
ведомственной целевой 

программы, задачи, основного 
мероприятия 

Ответственный исполнитель, 
Участник 

Источник финансового 
обеспечения 

Расходы 
(тыс. руб.) 
2017 год 

1 2 3 4 5 

подпрограмма 3      
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
    
 

Развитие отдыха, оздоровления 
и занятости детей и молодежи 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

итого                                  всего, в том числе 1591,6  

собственные доходы 
бюджета района 

1591,6 

Ответственный исполнитель 
Управление образования Грязовецкого 
муниципального района 

всего, в том числе 1481,1 

собственные доходы 
бюджета района 

1481,1 

Участник 
Администрация Грязовецкого 
муниципального района 

всего, в том числе 82,0 

собственные доходы 
бюджета района 

82,0 

Участник 
Управление финансов Грязовецкого 
муниципального района 

всего, в том числе 7,0 

собственные доходы 
бюджета района 

7,0 

Участник 
Управление по имущественным и 
земельным отношениям Грязовецкого 
муниципального района 

всего, в том числе 12,5 

собственные доходы 
бюджета района 

12,5 

Участник 
МУ Контрольно-счетная палата 
Грязовецкого муниципального района 

всего, в том числе 9,0 

собственные доходы 
бюджета района 9,0 
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Задача 1 Укрепление здоровья детей и 

молодежи через включение их в 
различные формы отдыха и 
занятости 

Итого по задаче 1 всего, в том числе 1341,6 

собственные доходы 
бюджета района 

1341,6 

Основное 
мероприятие 
3.1 
 
 
 
 
 

Организация и обеспечение 
отдыха и оздоровления детей и 
молодежи в лагерях с дневным 
пребыванием, организациях 
отдыха и оздоровления 

Итого по мероприятию Всего, в том числе 1341,6 

собственные доходы 
бюджета района 

1341,6 

Управление образования Грязовецкого 
муниципального района 

всего, в том числе 1231,1 

собственные доходы 
бюджета района 

1231,1 

Администрация района Грязовецкого 
муниципального района 

всего, в том числе 82,0 

собственные доходы 
бюджета района 

82,0 

Управление финансов Грязовецкого 
муниципального района 

всего, в том числе  7,0 

собственные доходы 
бюджета района 

7,0 

Управление по имущественным и 
земельным отношениям Грязовецкого 
муниципального района 

всего, в том числе 12,5 

собственные доходы 
бюджета района 

12,5 

Контрольно-счетная палата 
Грязовецкого муниципального района 

всего, в том числе 9,0 

собственные доходы 
бюджета района 

9,0 

Задача 2 Организация временного 
трудоустройства подростков в 
возрасте от 14 до 18 лет в 
свободное от учебы время 

Итого по задаче 2 всего, в том числе 
250,0 

собственные доходы 
бюджета района 

250,0 

Основное 
мероприятие 

Проведение мероприятий по 
организации временного 

Управление образования Грязовецкого 
муниципального района 

всего, в том числе 
250,0 
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3.2 
                      

трудоустройства подростков в 
возрасте от 14 до 18 лет в 
свободное от учебы время 

 

собственные доходы 
бюджета района 

250,0 
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Приложение 4  
к подпрограмме 3 

 
Прогноз сводных показателей муниципальных заданий на оказание муниципальных услуг муниципальными 

учреждениями района по подпрограмме 3 муниципальной программы  
   

Наименование Значение показателя объема услуги, чел. Расходы бюджета района на     
оказание муниципальной услуги,  

тыс. руб.                         
 2017 год 2017 год 

Наименование услуги и ее содержание: Организация отдыха детей и молодежи 
Показатель объема услуги  Численность детей и молодежи, чел. Расходы бюджета района, тыс.руб. 
Общеобразовательные учреждения и 
учреждения дополнительного 
образования 

975 546,0 

Дошкольные образовательные 
учреждения 

80 44,8 

Итого 1055 590,8 
   
   

                                                                                                                                                                                                                   
                                                                                                                                                                                                ». 
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